DiariodePontevedra

* GRUPO EMPRESARIAL SAN JbSE, S.A.

Ci torla de Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas

Por acuerdo de! Consejo de Administracion, en su reunion de! dia 8 de mayo de 2012, se
convoca la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionlstas, que tendra lugar en
primera conyocatoria el dia 28 dejunlo de 2012, alas once oras y treinta minutos, enRonda
de Poniente nimero 11, Tres Cantos, 28760 Madrid , en su case, en segunda convacatoria
el diasiguiente, 29 de junio de 2012, alamisma hora y lugar, al objetode deliberar y resolver

p

ORDEN DEL BIA
JUNTA ORDINARIA
1. ASUNTOS PARADECISION
Primero. Examen y aprobacion, en su caso, delas Cuentas Anuales (Balance, Cuenta

de Pérdidas y Gananclas, Estado de Cambios en el Palrimanio Neto, Estado de Flujos

de Efectivo y Memoria) y de! Informe de Gestién, de GRUPO EMPRESARIAL SAN
JOSE, SociedadAndnima, individuales, fodo eflo pondiente al ejercic d
. 3deadiciembreds 2011.

]

Segundo. Examen y apmbaclon ensu caso, de las Cuentas Anuales Consolldadas
(Balance Consolidado, Cuenta de Resultados Consolldada, Estado de Cambios en ef
Patrimonio Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivos Consolidado y Memoria
Consohdada) del Grupo consolidado y del Informe de Gestion Consolidado,
k P tes al ejercicio doa 31 de dic de2011,

Teroero Examen yaprobamon, ensu caso delapropuestade aphcacnon delresultado
delgj de2011

Cuarto. Examenyaprobaclon ensi caso, de Ia gostion desarrollada por el Consejo de
Administracion de GRUPO EMPRESARIAL SAN JOSE Sociedad Andnima, durante e}
ejercicio2011.

ORDEN DEL DIA
JUNTA EXTRAORDINARIA
Primero. Fijadﬁnde]m’:merode’: jeros. Cesey
1 1!‘ iAn dal it 4 (\‘ A3

12Cesede Consejems
1.3 Nombramiento de Conse;eros

Segundo, Renovacién de auditores de cuentzs de GRUPO EMPRESARIAL SAN
JOSE Sociedad Andnima, y de su Grupo Consolidado, sf pracediers.

Tercero. Conocimientoy, en su caso, aprobacion del Informe sobre poll Itica retiibutiva
def Consejode Adninistracion.

Cuarto, Retribuci6nde los Consejeros.

Quinto. Delegacion para fa piena &
General daAccionistas.

1 ASUNTOS PARAINFORMACION ,
Sexto. Infol bre la refc fel Regh to del Consejode Adminlstracion.

Séphmo lnformamén afa Junba Genexal de Aouoms!as sobre el Informe Anua de
biemo Corporativo comresp

Octavo. Informacién ala Jurta General de Accioni: brel

" " 1

6n de los en la Junta

tarjeta de asxstencla [ cemﬁcado expedldu por la entidad o entidades encargadas de la
llevanzadelreg

2.Derecho de representacién

Todo accionisla podra hacerse representar en Ia Junta General por medio de ofra persona
conforme a lo dlspueslo on el articulo 16 de los Esfatutos Sociales y e} Reglamento dela
Juntade acclonistas.

. 3.Votoadistancia

Los accionistas podran emitir st voto sobre las propuestas rel ,p..nm i
en el orden del dfa por oorreo, itiendo o doalas d un escrito en el que
consteel voto p tarjeta d tencla expedida porla entidad g
lallevanza detregistrode anotact 12 debi fimada, -

Y

Para su validez, et voto emitido a di 1a habré de recibirse por fa Sociedad antes de las
veinticuatro horas de! tercer dfa anterior al previsto para la celebracion de la Junta en

“primera convocatoria,

DEREGHO DE INFORMACION -

En cumplimlento de lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, en los Estatutos
Soc!alesy en el Reglamento ds la Junta General, los acclonistas ttenen asu disposicion en
fa pégina web de la Compafifa (www.gi jose.biz) toda fa i ion relativa a la
Junta oon las pmpuestas formuladas por el COnse]o de Admlmstraclén ademds, tienen el

ltar en el domicilio social de fa entidad, sito en Pontevedra, calie
Rosaha de Castro 44 bajo, y en la sede en donde se celebraré ia Junta, en Ronda de
Poniente n° 11, Tres Cantes, 28760 Madrid, en horario dé lunes a viemes de 9:00 horas a
14:00 horas yadnolona! deiunesa Jueves de 16:00 horas a19:00 horas, asf como a soicitar

laentreg o gratuito, delasi

-Cuentas Anuales e informe de Gestién individuales de la Sociedad y su grupo

vonsohdado, pmpuesw de aplicacion de resuftado e Informes de Auditorfa para ol

e 31dediclembrede 2011.

-Eltexto Integro de las propt d los comespond fodoslos puntos del
Orden del Dia de fa Junra asf como los Informes de los administradores sobre fos
mismoS, en particuiar; el Informe Anual de Gobiemo Corporativo; el Informe sobre
polltica retributiva del Consejo de Administracion. En relacion con las exigencias
informativas del articulo 538 de la Ley de Sociedades de Capital, la Sociedad ha
incorporado integramente, como anexo del Informe de Gestion, el Informe Anual de
Gobiemo Corporau\m

De conformidad con lo disp en laLeyde Sociedades de Capnal yenel Reglamentode
la Junta General, hasta el sépfi for al previsto ionde Junla los
accionistas pueden furmular las preg o petici de

que s refieran a puntos oomprend(dos enel Ordendel Diaoala mformaqon acceslble al
pliblico que se hubiera facllrtado por fa Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de
Valores.

PROTECCION DEDATOS DE CARACTER PERSONAL )
La Sociedad informa a sus acclonistas que los dafos de caracter personal obtenidos a lo

- largo del procedimiento de delegacion y sollcitud de informacién a distancia, seran

en el Informe de Gestion relacionados con el articulo 638 de la Ley de Sociedades de

Capitat.
COMPLEMENTOA LA CONVOCATORIA .

De conformidad con lo establecido en el articulo 172 dela Ley de Soc:edades de Capital, los
accxoms?as que representen, al i menos elcinco por cientodel capntal social, podran soficitdr
que se publique un ia de fa Junta General de
Aocmnls&as incluyenda uno o mas punlos en el Orden de! Dia. Fl ejercicio de este derecho
debera hacerse mediante nofificacion fehacients, que habré de recibirse en el domlclro
social dentro de los cinco dias sigui alap ion de la Ef
complemento de la convocatorla deberd publlcarse con quince dias de antelacion como

minimoalafech idaparala ién dela Junta

DERECHOSDEAS!STENC[A,REPRESENTACIONYVOTOA DlSTANCIA
1.Derechode aslstencia .

Conforme a lo previsto en el ariculo 16 de los Estatutos Sociales y 8l Regl iento de la

| Junta de accionistas, tendrdn derecho de asistencia todos los accionistas que, a tifulo
individual o en agrupacitn con otros accionistas, sean titufares de un minimo de cien (100}
acciones.

Los accionistas que no sean ululares del nimero minimo de acciones exugldo paraasistira
laJunta G tablecido en el parrafo anterior, podran agrupartas con
las de otros accionistas que se encuenlren en el mismio caso hasta aleanzar ef minimo
exigido, d doen tnod K ladunta

Sera requisito para poder asistir que ef accionista (:) tenga inscrita la titularidad de sus
acciones en el comespondiente registro de anotaciones en cuenta con cinco {5) dias de
antefacion a aquél en que haya de celebrarsa fa Junia y (ii) disponga de la correspondiente

a un fichero informético, bajo fa responsabilidad de la Sociedad, con la

finalidad de gestionar el control y cumplimiento de la relacion accionarial existente, La

abfericion de dichos datos por la Sociedad uene carécler revouble y no posee efeclos

retroactivos, de acuerdoconlo sefiatadoenla

personal. El accionista podré ejercer ios derechos de acoeso rechﬁeadon oposmlon y

cancelacion sobre los dafos obtenidos porta C fifa diriglé porescrito al domf
social, a través de los servicios de Atencion alAwonIsta todo ello de conformidad con fa

Ley 151909 de Proteccion de Datos de wracter personal, asl como sus Reg[amemos de

desarollo.

INTERVENCION DENOTARIO EN LAJUNTA

El Consejo de Administracién ha o requerir la pi
levants elActade fa Junta.

ia de un Notario para que

“INFORMACION GENERAL

Paralos aspectos relatlvos aladunta General no contenidosen esle anuncie los accmmstas
podran delaJunta Generalque se encuentra asudisposiciénenla
webda la Compaiilayde la CNMV, Junlo con toda Ja inf iony isnrelativaa
los asuntos del Ordendel Dia.

PREVISIGN SOBRE CELEBRACION DE LAJUNTA

Se comunica a los accianistas que, de acuerdo con la experiencia de aiios anteriores, se

prevé que la celebracitn de la Junta tendré tugar en PRIMERA CONVOCATORIA, el 28 de |

junlode 2012, enellugaryfioraantes sefialados,

Pontevedra, 8 de mayo de 2012 |

E! Secretario del Consejo de Administracion

Don Javier Pérez-Ardé Criador y hora antes sefialados.

25/05/12



CincoDias

GRUPO EMPRESARIAL SAN JOSE, S.A.

CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA DE ACGIONISTAS

Por acuerdo del Consejo de Administracidn, en su reunién del dia 8 de
mayo de 2012, se convoca la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de
Accionistas, que tendra lugar en primera convocatoria el dia 28 de junio
de 2012, a las once horas y treinta minutos, en Ronda de Poniente nii-
mero 11, Tres Cantos, 28760 Madrid y, en su caso, en segunda convoca-
toria el dia siguiente, 29 de junio de 2012, a la misma hora y lugar, al ob-
jeto de deliberar y resolver acerca de los asuntos comprendidos en el

siguiente: Y
ORDEN DEL DIA

JUNTA ORDINARIA
1. ASUNTOS PARA DECISION
Primero. Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balan-
ce, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio
Neto, Estado de Flujos de Efectivo y Memoria) y del Informe de Gestion, de
GRUPO EMPRESARIAL SAN JOSE, Sociedad Andnima, individuales, todo ello
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2011.
Segundo. Examen y aprobacion, en su ¢aso, de las Cuentas Anuales Conso-
lidadas (Balance Consolidado, Cuenta de Resultados Consolidada, Estado de
Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivos
Consolidado y Memoria Consolidada) del Grupo consolidado y del Informe de
Gestion Consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciem-
bre de 2011.
Tercero. Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del
resultado del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2011.
Cuarto. Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion desarrollada por el
Consejo de Administracion de GRUPO EMPRESARIAL SAN JOSE, Sociedad
Anénima, durante el ejercicio 2011.

ORDEN DEL DIA
JUNTA EXTRAORDINARIA

Primero. Fijacion del nimero de Consejeros. Cese y nombramiento.

1. 1 Fijacion del nimero de Consejeros.

1.2 Cese de Consejeros. )

1.3 Nombramiento de Consejeros.

Segundo. Renovacion de auditores de cuentas de GRUPO EMPRESARIAL
SAN JOSE Sociedad Anénima, y de su Grupo Consolidado, si procediere.
Tercero. Conocimiento y, en su ¢aso, aprobacién del Informe sobre politica
refributiva del Consejo de Administracion.

Cuarto. Retribucion de los Consejeros. -

Quinto. Delegacion para la plena ejecucion de los acuerdos adoptados en'la
Junta General de Accionistas.

Il. ASUNTOS PARA INFORMACION

Sexto. Informe sobre la reforma del Reglamento del Consejo de Administra-
cion.

Séptimo. Informacion a la Junta General de Accionistas sobre el Informe
Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 2011.

Octavo. Informacion a la Junta General de Accionistas sobre los elementos
contenidos en el Informe de Gestion relacionados con el articulo 538 de la
Ley de Sociedades de Capital. :

COMPLEMENTO A LA CONVOCATORIA
De conformidad con lo establecido en el articulo 172 de la Ley de Socie-

dades de Capital, los accionistas que representen, al menos, el cinco por:

ciento del capital social, podrén solicitar que se publique un complemento a
la presente convocatoria de la Junta General de Accionistas, incluyendo uno
0 mas puntos en el Orden del Dia. El ejercicio de este derecho debera hacer-
se mediante notificacion fehaciente, que habré de recibirse en el domicilio
social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria.
El complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias de an-
telacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

DERECHOS DE ASISTENCIA, REPRESENTACION Y VOTO A
DISTANCIA

1. Derecho de asistencia

- Conforme a lo previsto en el articulo 16 de los Estatutos Sociales y el Re-
glamento de la Junta de accionistas, tendran derecho de asistencia todos los
accionistas que, a titulo individual o en agrupacion con ofros accionistas,
sean titulares de un minimo de cien (100) acciones.

Los accionistas que no sean titulares del niimero minimo de acciones
exigido para asistir a la Junta General de acuerdo con lo establecido en el pa-
mafo anterior, podran agruparias con las de otros accionistas que se en-
cuentren en el mismo caso hasta alcanzar el minimo exigido, delegando en
uno de ellos la asistencia a la Junta.

Sera requisito para poder asistir que el accionista (i) tenga inscrita la
titularidad de sus acciones en el correspondiente registro de anotaciones
en cuenta con cinco (5) dias de antelacion a aquél en que haya de cele-
brarse la Junta y (ii) disponga de la correspondiente tarjeta de asistencia

o certificado expedido. por la entidad o entidades encargadas de la lle- -

vanza del registro de anotaciones en cuenta.
2. Derecho de representacion

Todo accionista podra hacerse representar en la Junta General por medio
de otra persona conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de los Estatutos
Sociales y el Reglamento de la Junta de acclomstas
3. Voto a distancia

Los accionistas podran emitir su voto sobre las propuestas relativas a
puntos comprendidos en el orden del dia por correo, remitiendo o entregan-
doa la Sociedad un escrito en el que conste el voto, acompafiado de la tar-
jeta de asistencia expedida por la entidad encargada de la llevanza del re-
gistro de anotaciones en cuenta debidamente firmada.

?azasuvalldez,elvotoemmdoadlsianctahabraderectblrseporlaSo-
ciedad antes de las veinticuatro horas del tercer dia anterior al previsto para
la celebracién de la Junta en primera convocatoria.

DERECHO DE INFORMACIGN

En cumplimiento de lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, en
los Estatutos Sociales y en el Reglamento de la Junta General, los accionis-
tas tienen a su disposicion en la pagina web de la Compania (www.grupo-
sanjose.biz) toda la informacion relativa a la Junta, con las propuestas for-
muladas por el Consejo de Administracion, ademds, tienen el derecho a
examinar y consultar en el domicilio social de la entidad, sito en Pontevedra,
calle Rosalia de Castro 44, bajo, y en la sede en donde se celebrara la Jun-
ta, en Ronda de Poniente n° 11, Tres Cantos, 28760 Madrid, en horario de lu-
nes a viernes de 9:00 horas a 14:00 horas y adicional de lunes a jueves de
16:00 horas a 19:00 horas, asi como a solicitar la entrega o envio gratuito,
de la siguiente documentacion:
~ Cuentas Anuales e Informe de Gestion individuales de la Sociedad y su

grupo consolidado, propuesta de aplicacion de resultado e Informes de
Auditoria para el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2011.

- Eltexhointegrodetaspmpu%tasdeacuerdosconespondlemasatodos
los puntos del Orden del Dia de la Junta, asi como los Informes de los ad-
ministradores sobre los mismos, en particular; el Informe Anual de Go-
bierno Corporativo; el Informe sobre politica retributiva del Consejo de Ad-
ministracion. En relacion con las exigencias informativas del articulo 538
de la Ley de Sociedades de Capital, la Sociedad ha incorporado integra-
mente, como anexo del Informe de Gestién, el Informe Anual de Gobierno
Corporativo.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital y en
el Reglamento de la Junta General, hasta el séptimo dia anterior al previsto
para la celebracion de la Junta, los accionistas pueden formular las pregun-
tas o peticiones de informaciones o aclaraciones que se refieran a puntos
comprendidos en el Orden del Dia 0 a la informacion accesible al pablico que
se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de
Valores.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

La Sociedad informa a sus accionistas que los datos de caracter personal
obtenidos a lo largo del procedimiento de delegacién y solicitud de informa-
cion a distancia, serén incorporados a un fichero informético, bajo la respon-
sabilidad de la Sociedad, con la finalidad de gestionar el control y cumpli-
miento de la relacion accionarial existente. La obtencion de dichos datos por la
Sociedad tiene carécter revocable y no posee efectos retroactivos, de acuerdo
wnlosenaladoenlaleglslauondeproteouéndedatcsdecaracterpersonal
El accionista podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposmony
cancelacion sobre los datos obtenidos por la Compaiiia dmgléndose por escri-
to al domicilio social, a fravés de los servicios de Atencion al Accionista, todo
ello de conformidad con la Ley 15/1999 de Proteccion de Datos de cardcter
personal, asi como sus Reglamentos de desarrollo.

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA

El Consejo de Administracion ha acordado requerir la presencia de un No-
tario para que levante el Acta de la Junta.

INFORMACION GENERAL

Para los aspectos relativos a la Junta General no contenidos en este
anuncio los accionistas podran consultar el Reglamento de la Junta General
que se encuentra a su disposicion en la web de la Compania y de-la CNMV,
junto con toda la informacion y documentacion relativa a los asuntos del Or-
den del Dia.

PREVISION SOBRE CELEBRACION DE LA JUNTA

Se comunica a los accionistas que, de acuerdo con la experiencia de
arios anteriores, se prevé que la celebracion de la Junta tendré lugar en PRI-
MERA CONVOCATURIA, el 28 de junio de 2012, en el lugar y hora antes se-
fialados.

Pontevedra, 8 de mayo de 2012
El Secretario del Consejo de Administracién,
Don Javier Pérez-Arda Criado

25/05/12



