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GRUPO
SANJOSE

Compaiiia Dindmica y
Diversificada

Lineas de negocio:
Constructora, Energia
y Medio Ambiente,
Concesionesy Servi-
ciosy GSJ Solutions
(Consultoria y Project
Management).
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Empresa Globaly
Cultura de Permanencia

En SANJOSE estamos convencidos de que a través de los proyectos que desarrollamos
para diversos sectores clave de la economia, ademas de resolver las necesidades de nues-
tros clientes publicos y privados, también contribuimos a construir un futuro mejor para
las personas y paises de todo el mundo debido a un enfoque innovadory a un modelo de
negocio eficaz y sostenible.

Los esfuerzos del Grupo, y de cada uno de sus profesionales, responden a una manera
de concebir los proyectos desde un punto de vista multidisciplinar y resiliente, capaz de
afrontar los retos cada vez mas complejos a los que nos enfrentamos como sociedad y
salir fortalecidos.

Los proyectos que marcan la diferencia y mejoran la sociedad no son Gnicamente una
suma de factores sino la interrelacion entre todos ellos. Las iniciativas innovadoras se
realizan desde una concepcién global que vela por la economia circular y contempla todo
el ciclo de vida del proyecto. Se abren camino tras profundos y meticulosos estudios,
necesitan una cuidada ejecucién y precisan un riguroso plan para su mantenimiento y
explotacién. Todo ello, con el objetivo principal de asegurar su sostenibilidad econdémica,
social y medioambiental que el planeta necesita.

Compromiso con la ex-
celencia en el desarrollo
y ejecucion de todas sus

actuaciones, la historia del

Grupoy su portfolio de
obras avalan este factor

diferenciador.

La optimizacién de re-
cursos es esencial para
la competitividad de
la empresay un factor
determinante en el
desarrollo y ejecucion
de cada proyecto.

Crecer, crear valor, innovar
y generar riqueza en cada
uno de los paises en los
que estd presente es el
compromiso del Grupo
desde que comenzé su
expansion fuera de Espana
en la década de los 90.

Un modelo de negocio sostenible que aporta
valor a sus empleados, clientes, proveedores,
accionistas y la sociedad

Alta Capacitacion
Técnica (1+D+i)
Construccién de obras
singulares de alta com- /|:|I

plejidad tecnolégicay
decidida apuesta por la |:|

innovacién continua.

Wi, Adaptacién
Los cambios se suceden
cada vez mas répidamente.
SANJOSE alna experien-
ciay flexibilidad a la hora
de aportar soluciones a
medida y personalizadas

a los diferentes clientes y
mercados.

Responsabilidad
Social Corporativa

Compromisos con el medio
ambiente, la sostenibilidad y las
personas. Exhaustivo cuidado en

la prevencion de riesgos laborales
de todos sus profesionales, asi
como de su formaciény el desa-
rrollo de su carrera profesional.

Compromiso con
el Cliente

Relacién de confianza,
transparencia, profesionali-
dad, integridad y un estric-
to cumplimiento de todos
los términos contractuales
adquiridos. Es el centro de

nuestra actividad.
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SANJOSE Constructora es un referente por la ejecucién de proyectos singulares y por
crear valor en todos los mercados en los que opera. Sus mas de 45 anos de historia han
dado lugar a la creacion de modelos de gestidn y ejecucién propios basados en la calidad,
la innovacion, la eficiencia y la total adaptacién a sus clientes y a los mercados en los que
opera.

Mejora la rentabilidad de la inversién e impulsa el desarrollo de regiones y paises con la
construccién de las edificaciones mas innovadoras, el desarrollo de las infraestructuras
del transporte més respetuosas con el entorno natural y los proyectos mas innovadores
y sostenibles en el drea industrial, energética y medioambiental.

SANJOSE lleva exportando con éxito su modelo empresarial y su know-how desde la
década de los 90 a diferentes entornos geograficos. Actualmente la compadia ocupa el
puesto 140 en el "ENR Top 250 International Contractors”, ranking mundial de las empre-
sas de ingenieria y construccion mas internacionales que elabora la prestigiosa revista
norteamericana ENR (“Engineering News-Record”); y estd entre las 100 mayores cons-
tructoras en el ranking por ventas segun el Gltimo estudio “Global Powers of Construc-
tion” (GPoC) elaborado por Deloitte.

El desarrollo de energias limpias, el respeto por el medio ambiente y la apuesta por poli-
ticas de desarrollo sostenible y eficiencia energética es la forma que tiene de crear valor
SANJOSE Energia y Medio Ambiente.

Consciente de la importancia del cambio climatico, investiga y desarrolla soluciones
energéticas sostenibles capaces de reducir el consumo de energia primaria y optimizar el
aprovechamiento de las energias limpias mediante la utilizacién de las tecnologias mas
innovadoras.

SANJOSE aporta en esta linea de negocio un alto valor anadido por su experiencia como
constructor y promotor de este tipo de proyectos, la especializacién de sus equipos pro-
fesionales y las soluciones de vanguardia a medida del cliente en cada fase del proyecto:
Ingenieria (estudio y disefo), Construccién, Operacién y Gestién Energética Integral.

A través de SANJOSE Concesiones y Servicios el Grupo impulsa su estrategia de diversifi-
caciény expansion geografica, desarrollando modelos de negocio que le permiten licitar
nuevos contratos de mantenimientos y servicios a largo plazo y establecer nuevas vias
de colaboracién plblico-privada capaces de desarrollar modernas infraestructuras que
respondan a las necesidades actuales y futuras de la sociedad.

La experienciay especializacion en diversas areas de actividad permiten en cada proyecto
contar con equipos de trabajo multidisciplinares que optimizan los recursos empleados,
maximizan la rentabilidad, fomentan el uso de las nuevas tecnologias y, en definitiva,
aportan soluciones eficaces y personalizadas a la concesion o servicio requerido por sus
clientes, entre los que se encuentran Administraciones PUblicas y empresas privadas de
primer nivel como: el Ministerio de Fomento de Espafa, el Ministerio de Obras Publicas
de Chile, Patrimonio Nacional de Espafa, el Ayuntamiento de Madrid, la Xunta de Galicia,
Telefénica, Aena, el Real Madrid, diversos hospitales nacionales e internacionales, etc.

GSJ Solutions es una ingenieria cuya mision es impulsar desarrollos responsables aportan-
do soluciones integrales adaptadas a las necesidades de sus clientes, tanto en el disefo de
un proyecto como en la gestion global del mismo.

GSJ Solutions ofrece servicios de consultoria y project management en todas sus areas
de especializacion. Cuenta con la experiencia y las capacidades necesarias para optimizar
recursos, mejorar la competitividad y aumentar la rentabilidad del proyecto en cada fase
de su desarrollo: conceptualizacién, ejecucidén y explotacion.

La cultura de la empresa esta basada en la busqueda de soluciones innovadoras que apor-
tan valor a toda actividad y proyecto con el objetivo principal de garantizar su viabilidad
econdmica, retorno de la inversién, eficiencia, sostenibilidad y finalizacién en el tiempo y
presupuesto acordados.

SANJOSE

‘v CONCESIONES Y SERYICIOS

‘-'.'_. GSJ 5o 'T.I'“T""
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AREAS DE
ACTIVIDAD

EDIFICACION / ARQUITECTURA

~

La arquitectura como arte y
funcionalidad al servicio de las
personas

TRANSPORTE

Sanidad
Educacion
Edificios Administrativos
Hoteles
Centros Comerciales
Deporte
Cultura
Vivienda
Desarrollos Urbanfsticos
Sector Industrial
Tecnologias
Rehabilitaciéon

GSJ da forma a ciudades y regiones en todo el mundo. El principal
objetivo es crear nicleos poblacionales a la medida de las perso-
nas: inclusivos, sostenibles, sociales, seguros, bien comunicados y

econdémicamente viables

CICLO DEL AGUA

-I- La escasez de recursos hidricos ha
convertido en fundamental su ges-
tién y tratamiento para garantizar el
suministroy asegurar el crecimiento
‘ sostenible del planeta

Plantas de Tratamiento de Aguas
Suministro y Abastecimiento
Obras hidrdulicas

\ Uniendo personas, regiones, paises y

(EEEEEE RN n culturas

2 m— —
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Ferrocarril
Autovias y Carreteras
Aeropuertos
Obras Maritimas
Puentes y Viaductos
Tlneles
Movilidad

ENERGIA
Investigacion, promocién y desarro-
| llo de soluciones innovadoras que Energias Renovables
. . combaten el cambio climdtico y au- Eficiencia Energética
mentan la contribucién de energias Centrales de Energfa
limpias

SERVICIOS DE MANTEMIENTO Y
CONSERVACION

Dando respuesta a ciudadanos,
administraciones publicas y empre-
sas. Puesta en valor multisectorial

aportando excelencia, cuidado por
% los detalles, innovacion, seguridad y

respeto por el medio ambiente

Hospitales
Edificios
Plantas de Energia
Instalaciones
Parques y Jardines
Infraestructuras del Transporte

GRUPO SANJOSE 1
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HECHOS DEL ANO

2019

12 GRUPO SANJOSE
Informe de Actividades 2019

INAUGURACION DEL HOTEL H10 THE ONE PALACIO DA ANUNCIADA 5
ESTRELLAS, LISBOA (PORTUGAL). H10 Hotels inauguré el pasado 5 de marzo

el hotel H10 The One Palacio da Anunciada 5 estrellas. Situado en el corazén de
Lisboa, el edificio, rehabilitado por Construtora Udra y cuya construccién data del
ano 1533, representa la herencia histérica de la ciudad, conservando toda la majes-
tuosidad del Siglo XVI. El hotel cuenta con un total de 83 habitaciones repartidas
en dos edificios y dispone de 2.500 m? de extensos jardines que incluyen un Drago
centenario protegido.

EL MINISTRO DE SALUD DE CHILE COLOCA LA PRIMERA PIEDRA DEL
HOSPITAL SAN JOSE DE MELIPILLA. El Ministro de Salud de Chile encabez6 la
ceremonia en la que colocé en abril la primera piedra de esta nueva infraestruc-
tura sanitaria. En su discurso explico que “la construccion de este nuevo hospital
entregard un nuevo estdndar de atencién para Melipilla. Con esta primera piedra
también colocamos la primera piedra de la esperanza de todas las personas que viven
en la zona y durante mds de una década han esperado esta obra”.

Este nuevo hospital que construird SANJOSE, tendra una envergadura seis veces
mayor a la actual (60.834 m? de superficie construida, 239 camas, 7 pabellones qui-
rurgicosy 350 plazas de aparcamiento) y podra atender a mas de 250.000 usuarios.

ADJUDICACION DEL TRAMO DEL AVE SANGONERA - TOTANA, DEL CO-
RREDOR MEDITERRANEO. Adif ha adjudicado a una UTE liderada por SANJOSE
Constructora todos los trabajos de construccién e ingenieria civil previstos en

el tramo de 24,7 kilbmetros Sangonera - Totana, de la nueva conexién de AVE
entre Murcia y Almerfa. El proyecto ferroviario cuenta con diversas estructuras
significativas: 5 viaductos, 1 pasarela peatonal, 6 pasos superiores sobre carrete-
rasy caminos, 7 pasos inferiores y/o de faunay la ejecucién de dos estaciones en
Librillay Alhama de Murcia.

SANJOSE ENTRE LAS 100 MAYORES CONS-
TRUCTORAS MUNDIALES SEGUN DELOITTE. El
estudio elaborado por la consultora Deloitte, “Global
Powers of Construction 2018”, que analiza el estado
de laindustria de la construccion y examina las es-
trategias de las principales companias del sector en
todo el mundo, ha elaborado un ranking de las 100
mayores constructoras mundiales por ventas, en el
cual se encuentra incluido Grupo SANJOSE.

PRIMERA ADJUDICACION DE OBRA FERROVIARIA EN PORTUGAL:
TRAMO EVORA NORTE - FREIXO DEL CORREDOR INTERNACIONAL DEL
SUR. Infraestruturas de Portugal ha adjudicado a la UTE liderada por SANJOSE
Constructora las obras de ejecucién de un tramo de linea ferroviaria de 20,5
kilémetros entre Evora Norte y Freixo, que reforzaré la conexién ferroviaria con
el puerto de Sines como puerta de entrada a Europa. En el proyecto destaca la
construccién de un edificio técnico y diversas estructuras: 6 viaductos que su-
man una longitud de 1.736 metros, 8 pasos superioresy 7 pasos inferiores. Este
proyecto recibe apoyo financiero de la Unién Europea a través del programa
“Connecting Europe Facility” (CEF).

COMIENZAN LAS OBRAS DE TRANSFORMA-
CION DE LA GRAN ViA DE VIGO. Uno de los
proyectos mas ambiciosos de Vigo comenzé el pa-
sado 18 de junio. Un proyecto que, en palabras del
alcalde en la presentacion del proyecto, ademas de
renovar y humanizar la Gran Via dando protagonis-
mo al peatdn, supondrd “las pasarelas mecdnicas de
mayor longitud que se hicieron nunca en este pais”.
También indicé que cuando el proyecto se ejecute
al cien por cien, la pasarela cubrird un recorrido de
tres kildmetros, lo que supondrd ser “el proyecto de
pasarelas al aire libre mds grande de Europa”.

GRUPO SANJOSE 13
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GRUPO SANJOSE OCUPA EL PUESTO 140
EN EL RANKING “ENR TOP 250 INTERNA-
TIONAL CONTRACTORS". La prestigiosa re-
vista estadounidense ENR (Engineering News
Record), que elabora anualmente un ranking
a nivel mundial de empresas de ingenieriay
construccion basado en el nivel de facturacion
a nivel internacional, ha situado a Grupo SAN-
JOSE en el puesto 140 del ranking “ENR Top
250 International Contractors”.

*H"h.' :

SANJOSE REALIZARA UNA NUEVA OBRA DISENADA POR
EL PREMIO PRITZKER RAFAEL MONEO: HOTEL H10 HOYO
DE ESPARTEROS 4 ESTRELLAS EN MALAGA. SANJOSE
Constructora realizard las obras de edificacién del Hotel H10
Hoyo de Esparteros 4 estrellas, en Mélaga. La iniciativa, que
supone 20.000 m? de superficie construida, conforma un
complejo proyecto urbano donde se construye un hotel de 138
habitaciones, un edificio de oficinas y el traslado/reconstruc-
cién de un edificio del siglo XIX conocido como La Mundial. EL
proyecto desarrolla ademas 3 sétanos comunes para aparca-
mientos con capacidad para 220 plazas.

Anteriormente la empresa ya colaboré con Moneo en un
proyecto tan importante como la mayor ampliacién del Museo
Nacional del Prado en sus 200 afos de historia.

I

HOTEL PESTANA COLLECTION PLAZA MAYOR 4 ESTRELLAS MADRID, ELEGIDO
MEJOR NUEVO HOTEL BOUTIQUE DE EUROPA 2019. “The Boutique Hotel Awards”
se dedica a reconocer la excelencia entre los hoteles boutique de lujo y organiza los
Gnicos premios independientes en donde todas y cada una de las propiedades nomina-
das por un jurado experto son visitadas personalmente por uno de los jueces. Pestana
Plaza Mayor ha destacado entre mas de 300 hoteles nominados de més de 80 paises.
El hotel de 89 habitaciones construido por SANJOSE conquisté al jurado internacional
que lo ha elegido como el mejor en 2019 por su ubicacién Unica, el cuidado disefio de
cada uno de sus rincones y por la reinterpretaciéon de la historia y de la arquitectura
realizada en los dos edificios de mas de 400 anos que ocupa.

ADJUDICACION DEL TRAMO OLIVARES DE DUERO - TUDELA DE DUERO DE

LA A-11 AUTOVIA DEL DUERO. El Ministerio de Fomento ha adjudicado a una UTE
liderada por SANJOSE Constructora la construccién de un nuevo tramo de la A-11
Autovia del Duero de 20,2 kildémetros de longitud, comprendido entre las localidades
de Olivares de Duero y Tudela de Duero, en Valladolid. La nueva autovia sera una
alternativa mas rapiday segura al actual trazado, que actualmente se realiza por la
carretera N-122, una carretera de calzada Unica con un carril para cada sentido de
circulacién que soporta una intensidad media de 6.300 vehiculos diarios.

EL HOTEL PORTOBAY FLORES 5 ESTRE-
LLAS ABRE SUS PUERTAS EN EL CENTRO
HISTORICO DE OPORTO. PortoBay Hotels &
Resort inauguré en septiembre este especta-
cular hotel de 66 habitaciones que ha sabido
fusionar perfectamente el antiguo Palacio Dos
Ferrazes del Siglo XVI con un edificio de nueva
construccién.

ABRE AL PUBLICO MOGAN MALL, EL CENTRO COMERCIAL MAS GRANDE DEL
SUR DE GRAN CANARIA. A finales de noviembre quedé inaugurado Mogan Mall en
Puerto Rico. Un nuevo centro comercial con 71 locales comerciales y mas de 44.000
m2 de superficie construida que ha sido disefiado como un espacio abierto que esti-
ma recibir a visita de cinco millones de clientes al afo. Ademads, el centro comercial
cuenta, entre otros atractivos, con una gran plaza central que funciona como érea de
esparcimiento y alberga la fuente de agua mas grande de Canarias con 30 metros de
anchoy una ldmina de agua de 300 m2.

ENEL GREEN POWER SUMA A LA RED CIN-
CO PARQUES EOLICOS EN TERUEL EN LOS
QUE HA PARTICIPADO SANJOSE. Enel Green
Power Espana, la filial de energias renovables
de Endesa, ha conectado a la red los parques
edlicos de Allueva, Sierra Pelarda, Muniesa,
Farldn y San Pedro de Alacén. Entre todos ellos
suman una potencia total de 167 MW y 49 ae-
rogeneradores que podran suministrar energia
a unas 140.000 familias y evitar la emision de
méas de 365.500 toneladas anuales de CO, a la
atmosfera.

HOTEL CLUB ROBINSON CABO
VERDE 4 ESTRELLAS RECIBE SUS
PRIMEROS VISITANTES. El 14 de
diciembre se inauguré oficialmen-
te este espectacular hotel - resort
“Adults only” que tras la gran remo-
delacion efectuada por SANJOSE
cuenta con 307 habitaciones (inclu-
yendo 16 suites), y unas espectacu-
lares zonas comunes, entre las que
pueden destacarse su gimnasio y
drea fitness, spay zonas de relaja-
cion, varias piscinas, tres restaurantes
y tres bares, etc.
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IDR Family Hotel - Resort Hilton 5 estrellas, zonas de ocio e integracién en la Isla de Yas, Abu Dhabi (Emiratos Arabes Unidos)

Edificacion
Obra Civil
Ingenieria y Construccion Industrial

Empresas Filiales



Hospital Al Ain, Abu Dhabi (Emiratos Arabes Unidos)
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Edificacion

Hospital de Al Ain, Abu Dhabi (Emiratos Arabes Unidos)
Hospital Provincial de Ovalle (Chile)

Hospital San José de Melipilla (Chile)

Complejo Hospitalario Universitario de Ferrol (Fase I), A Coruna
Centro Médico San Felipe - La Molina, Lima (Per()

Hospital Comunitario de Huasco (Chile)

Hospital San José de Casablanca (Chile)

IDR Family Hotel - Resort Hilton 5 estrellas, zonas de ocio e integracién en la Isla de Yas,
Abu Dhabi (Emiratos Arabes Unidos)

Hotel Mandarin Oriental Ritz Madrid 5 Estrellas Gran Lujo

Hotel Pestana Collection Plaza Mayor 4 estrellas, Madrid

Hotel PortoBay Flores 5 estrellas, Oporto (Portugal)

Hotel H10 Porto Poniente 4 estrellas superior en Benidorm, Alicante

New Horizons Ponta Sino 5 estrellas, Isla de la Sal (Cabo Verde)

Hotel Six Senses Ibiza 5 estrellas Gran Lujo

Residencial Mamsha Al Saadiyat, Abu Dhabi (Emiratos Arabes Unidos)

Residences Monte Rei Golf & Country Club en Vila Nova de Cacela, El Algarve (Portugal)
Hometown Condominio, Lima (Pert)

Residencial Jardines Hacienda Rosario de Sevilla (Fase | y Il)

Residencial Sabina Estates en Cala Tarida, Ibiza

Centro Comercial Mogan Mall en Puerto Rico, Las Palmas de Gran Canaria

Centro Comercial Vialia Vigo

Sede del Banco Central de Cabo Verde en Praia, Isla de Santiago (Cabo Verde)

Ciudad de la Justicia de Vigo

Edificio Fontan de la Ciudad de la Cultura de Galicia en Santiago de Compostela, A Coruna
Residencia de estudiantes Livensa Living Barcelona en Esplugues de Llobregat.

Residencial “Marthinal Elegant Residences” y Complejo Administrativo “Martinhal Expo Offi-
ces”, Lisboa (Portugal)

United Lisbon International School, Lisboa (Portugal)



Un Oasis - Pueblo de Salud

Hospital de Al Ain

Localizacién: Al Ain, Abu Dhabi (Emiratos Arabes Unidos)
Superficie Construida: 341.860 m?

Total Camas: 715

Unidades de Cuidados Intensivos: 67

Unidad de Cardiologia de Alta Tecnologia

Centro Regional de Excelencia en Medicina de Rehabilitacion
Primera Unidad de Ictus dedicada en Emiratos Arabes Unidos
Central Eléctrica de 60 MW

Paneles solares fotovoltaicos: 4.001 unidades. 1330 kWp
Paneles solares de agua caliente: 405 unidades. 1.020 m?
Mezquita

Helipuerto

Plazas de Aparcamiento: 1.573

Arquitecto: Icme, Faust Consult y Obermeyer

/NN RN

!
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El Hospital de Al Ain es un macroproyecto sanita-
rio. Ocupa una superficie construida similar a 35
campos de fatbol (341.860 m?), se han instalado
mas de 50.000 toneladas de acero (equivalente a
10 torres Eiffel), mas de 10.000 kildmetros de ca-
ble (similar al didmetro de la tierra), mas de 50.000
luminarias, etc.

Ubicado en la ciudad interior de Al Ain, cuyo signifi-
cado es “el manantial”. Al Ain es la sequnda ciudad
mas importante del Emirato de Abu Dhabi, en la
que habitan unos 600.000 habitantes, fronteriza
con el estado de Oman y conectada por autopista
con las ciudades de Dubai y Abu Dhabi, la capital,
de la que la separan aproximadamente 160 kil6-
metros.

El proyecto ha tenido muy en cuenta esta especial
ubicacién, dada la importancia cultural de Al Ain
para la nacién, considerado nicleo central origi-
nario en la fundacién del Emirato de Abu Dhabi, y
como depositaria de la herencia cultural del mis-
mo. Es un lugar muy protegido a nivel urbanistico,
donde existe una estricta normativa que limita las
alturas que se pueden desarrollar. De hecho, el

nuevo hospital con sus 5 plantas en las zonas de
maxima altura seré el edificio mas alto de la ciudad.

En cuanto al disefo del nuevo complejo destaca
por haber combinado las Ultimas tecnologias mé-
dicas con una arquitectura que le aporta la sen-
sacion de un Oasis/Pueblo de Salud capaz de me-
jorar la estancia y el bienestar durante curacién y
recuperacion de sus pacientes. Teniendo también
de manera fundamental las consideraciones rela-
cionadas con la climatologia en todas las fases del
proyecto: disefo, ejecucion y explotacién.

El edificio estd dotado de un sistema de gestion
integral que permite controlar y monitorizar los
equipos de las instalaciones mecdnicas, eléctricas y
equipos médicos que lo requieran, asi como otros
que se consideren en el futuro. La gestién integral
convierte al complejo en un grupo de edificios in-
teligentes, que puede gestionarse en funcién de
decisiones y necesidades, para lo que se han uti-
lizando las tecnologias y sistemas de control mas
avanzados.

|
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Hospital Provincial de Ovalle

Localizacién: Ovalle (Chile)

Superficie construida: 40.887 m?

Total Camas: 219

Quiréfanos: 7

Unidades de Cuidados Intensivos: 2
Unidades de Tratamientos Intensivos: 15
Unidad de Didlisis

Helipuerto

Plazas aparcamiento: 419

Arquitectos: Heriberto F. Hidelbrant Klapp - Hidel-
brant Planconsult
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Ovalle es una ciudad chilena, capital de Li-
mari, una de las tres provincias en que se
divide administrativamente la region de Co-
quimbo. Se encuentra a 403 kilémetros al
norte de Santiago de Chiley a 90 kilémetros
al sureste de La Serena, capital regional.

El nuevo Hospital de Ovalle serad el mas
moderno y de mayor tamano de la regién
y prestard servicios a toda la provincia de
Limariy mas de 215.000 personas.

Esta nueva infraestructura sanitaria, practi-
camente 4 veces mas grande que la actual,

El referente tecnoldgico

de la Regién

aportara mayor comodidad tanto a profe-
sionales como pacientes y sumara 10 nue-
vas especialidades en sus mas de 40.000 m>.

Las Gltimas tecnologias han sido claves en
su diseno, especialmente en todo lo rela-
cionado con la eficiencia energética. Cuen-
ta con una envolvente de hormigdn en su
totalidad y revestida por el exterior con
EIFS (External Insulated Facade System)
que fomenta el ahorro de energia; y con un
sistema de calefaccion solar, modernos sis-
temas de climatizacién y las instalaciones y
equipos mas modernos del mercado.

Un salto gigante en calidad y servicio para 250.000 personas

Hospital San José de Melipilla
Localizacion: Melipilla (Chile)

Superficie construida: 60.834 m?

Total Camas: 239

Quirdfanos: 7

Salas de parto integral: 2

Box de consultas y procedimientos: 58
Helipuerto

Plazas de aparcamiento: 350

Arquitecto: Hugo Silva Soto

Melipilla, capital de la provincia con el
mismo nombre, forma parte de la Regién
Metropolitana de Santiago de Chile. Esta
importante ciudad satélite de la capital
del pais, situada al suroeste de Santiago
de Chile y de la Cordillera de la Costa, con-
tard préximamente con un nuevo hospital
que sera clave para la red de salud de la
zona, convirtiéndose en referencia para
poblaciones aledanas como Curacavi, San
Pedro, Alhué y Maria Pinto.

El nuevo complejo serd seis veces mas
grande que el actual y podra atender a
alrededor de 250.000 personas; pasando
de 9.814 3 60.834 metros cuadrados de

superficie construida y aumentando un
78% la dotaciéon de camas, pasando de
134 a239.

El nuevo recinto estd compuesto por 9
maddulos, de los que 4 son de uso hospita-
lario: A (Edificio de consultas), B (Hospita-
lizacién), C (Urgencia y Apoyo Logistico) y
D (Salud Mental).

Destacan los médulos Ay B, tanto por su ta-
manfoyaltura (3y 5 pisos en altura respecti-
vamente), como por incorporar un sistema
de aisladores sismicos de base, que redu-
cenentre 6 a 8 veces la vibracién en caso de
un evento sismico, absorbiendo la energia
produciday evitando dafos significativos.
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Complejo Hospitalario Universitario
de Ferrol (Fase I)

Localizacién: Ferrol, A Coruna (Espaia)

Superficie construida: 34.232 m?

Arquitecto: Maria José Lépez-Fando y Asociados
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Centro Médico San Felipe
Localizacién: La Molina, Lima (Perd)
Superficie construida: 12.561 m?

Arquitecto: Pedro Mesarina y AGE & Asociados
Arquitectura Hospitalaria
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Localizacién: Huasco (Chile)
- . | Superficie construida: 6.386 m?

By - e !"F W Hospital Comunitario de Huasco

Arquitecto: Hildebrand Planconsult

Hospital San José de Casablanca

Localizacién: Casablanca (Chile)

Superficie construida: 9.075 m?
Arquitecto: Christian Maureira Grossi
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Mucho mads que un hotel,
un destino turistico en si mismo

La Isla de Yas, cuya traduccién literal seria “Fanta-
sia”, estd situada al este de la isla principal de Abu
Dhabi, cerca del Aeropuerto Internacional de la
ciudad. Ocupa una superficie total de 2.500 hec-
tareas, de las que 1.700 (en el extremo sur de la
isla) se reservan para un espectacular desarrollo
urbanistico concebido como zona de ocio y entre-
tenimiento conocido como Yas South Integrated
Destination Resort (IDR).

SANJOSE, que actta dentro de este macroproyec-
to en una parcela de 108.000 m?, esta realizando
las siguientes obras:

* Hotel - Resort Hilton 5 estrellas. Edificio de
83.000 m? de superficie construida distribuida en
una planta sétano, 12 plantas sobre rasante y cu-
bierta. Entre sus instalaciones se encuentran 546
habitaciones, centro de convenciones, salas de
eventos, club infantil, restaurantes, tiendas, spa,
gimnasio, piscinas (incluida una de 820 m? y de
tipo infinity en una zona ganada al mar denomi-
nada Sandbox), etc. Destaca su espectacular fa-
chada realizada con un innovador sistema deno-
minado EIFS (External Insulated Facade System)
en el que el aislamiento se integra como elemen-
to regularizador y arquitecténico que aporta pro-
piedades acusticas y de impermeabilizacién que
dotan al edificio con los maximos estdndares de
eficiencia energéticay confort.

Tres zonas de ocio y restauracion diferenciadas
denominadas. Promenade, edificio de 17.500 m?
situado junto al hotel que incluye un ciney 18 lo-
cales comerciales; Boardwalk, 13 locales comer-
ciales situados frente al hotel que suman mas de
4.700 m? de superficie construida; y Pier, situada
en la sequnda zona ganada al mar que contempla
un total de 12 locales comerciales distribuidos en
un edificio de mas de 5.500 m?2.

Aparcamientos. Distribuidos en 4 zonas subterra-
neas de dos plantas bajo rasante con capacidad
para 1.518 vehiculos y que suponen 73.000 m? de
superficie construida.

* Urbanizacién de 45.000 m? en las zonas aledafias
al hotely a las zonas de ocio y restauracion, inclu-
yendo también un paseo maritimo.
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IDR Family Hotel - Resort Hilton 5 Estrellas en la Isla de Yas
Localizacién: Isla de Yas, Abu Dhabi (Emiratos Arabes Unidos)

Superficie total construida: 190.000 m?

Superficie urbanizada: 45.000 m?

Superficie hotelera: 83.000 m?

Habitaciones: 546

Superficies de ocio y restauracién: 27.700 m?

Plazas de aparcamiento: 1.518

Project Manager Consultant: Faithful & Gould

Lead Design Consultant: Pascall + Watson y WPS

Paisajismo: LMS International

GRUPO SANJOSE
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Localizacién: Madrid (Espana)
Superficie construida: 20.000 m?
Habitaciones: 153 (53 suites)

Arquitecto: Rafael de La-Hoz

Interiorismo: Gilles & Boissier

Hotel Mandarin Oriental Ritz Madrid 5 Estrellas Gran Lujo

Otros servicios: Espacios para eventos, piscinas, zona de spa y relajacion, restaurantes, jardin, etc.

Situado en el espectacular “Tridngulo del
Arte” de Madrid, rodeado por los museos
mads importantes de la ciudad (Prado, Thys-
sen-Bornemisza y Reina Soffa) y muy proxi-
mo al Parque del Retiro y la Bolsa; este
espectacular hotel, que abrid sus puertas
en 1910 bajo la supervisién del legendario
hotelero César Ritz y tras ser inaugurado
por el Rey Alfonso XlI, se encuentra en ple-
no proceso de su mayor reforma y remo-
delacién en sus 110 afios de historia.

Estas obras preservardn el caracter Gnico,
propio del estilo “Belle Epoque”, del edifi-
cio original a la vez que mejorardn de ma-
nera muy significativa las instalaciones y
servicios del hotel.

El Mandarin Oriental Ritz Madrid reduce
el nimero total de habitaciones, de 166 a
153, dando lugar a habitaciones mas espa-
ciosas y un mayor nimero de suites (53).
Dispone de un nuevo espacio dedicado al
ejercicio y bienestar del hotel, incluyendo
una piscina cubierta climatizada, una pis-
cina de relajacién y un moderno gimnasio
completamente equipado. Se crean nuevos
espacios y salas de reuniones y se reforman
los existentes para adaptarlos a las necesi-
dades actuales; en el hall central se reins-
talara la cubierta de cristal existente en el
momento de la inauguracion del hotel; el
restaurante principal recuperara su espacio
original y tendrd acceso directo a la terraza.

Hotel Pestana Collection Plaza
Mayor 4 Estrellas

Localizacién: Madrid (Esparia)
Superficie construida: 6.353 m?

Habitaciones: 89 (8 suites y 34 con vistas a la
Plaza Mayor)

Otros servicios: Espacios para la celebracion de
eventos, piscina al aire libre en la azotea, Spa &
Fitness Center, restaurante, cafeteria, etc.

Arquitecto: Enrique Ramos Becerro (Proteyco)
Interiorismo: Estudio b76

Mejor Nuevo Hotel Boutique de Europa 2019 en
los “The Boutique Hotel Awards”

Mejor nuevo hotel boutjgue de Europa 2019
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El primer hotel de la historia de la Plaza
Mayor de Madrid ha sido elegido el nue-
vo mejor Hotel Boutique de Europa 2019
en los “The Boutique Hotel Awards” entre
més de 300 hoteles nominados de mas de
80 paises. El jurado internacional ha des-
tacado del hotel construido por SANJOSE
su ubicacién Unica; la reinterpretacion de
la historia y de la arquitectura de los dos
edificios histéricos que ocupa; y el cuidado
disefio de cada uno de sus rincones.

Situado en pleno corazén de Madrid, el pri-
mer hotel de la Plaza Mayor de la capital

de Espafa engloba la rehabilitacién de dos
edificios histéricos con més de 400 afios de
historia: la Casa de la Carniceria (posterior-
mente Tercera Casa Consistorial y Heme-
roteca Municipal...) y una antigua estacién
de bomberos. El proceso de rehabilitacion
y adecuacién a su nuevo uso hotelero ha
sido especialmente delicado. Se han res-
petado minuciosamente las fachadas ori-
ginales y recuperado las azulejerias de dis-
tintos espacios, las carpinterias exteriores,
[dmparas isabelinas, etc.
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Hotel PortoBay Flores 5 estrellas
Localizacién: Oporto (Portugal)

Superficie construida: 6.675m?

Habitaciones: 66

Arquitecto: Samuel Torres de Carvalho
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Hotel H10 Porto Poniente 4 estrellas superior

Localizacién: Benidorm, Alicante (Espana)

Superficie construida: 15.815 m?

Habitaciones: 174

Arquitectos: José Luis Gimeno Serrano, José Manuel Escobedo Pérez y Antonio Freixas i Savido
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Hotel Six Senses Ibiza 5 estrellas Gran Lujo
Localizacién: Ibiza (Espaia)

Superficie construida: 35.490 m?

Edificios: 5

Habitaciones: 175

Residencias turisticas: 21

Arquitecto: GCA Architects - Francisco de Paz Soto

New Horizons Hotel Resort
Ponta Sino 5 estrellas
Localizacién: Isla de la Sal (Cabo Verde)
Superficie construida. 92.624 m?

Edificios: 69

Habitaciones: 582

Piscinas: 32

Arquitecto: GR Arquitectos
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Viviendas exclusivas en

Residencial Mamsha Al Saadiyat

Localizacién: Isla de Saadiyat, Abu Dhabi (Emiratos Arabes Unidos)
Superficie construida: 240.000 m?

Superficie de recreacién publica: 34.200 m?

Edificios: 9

Ndmero de viviendas: 461

Plazas de aparcamiento: 1.929

Arquitecto: Dewan Architects + Engineers

Premio al Mejor Disefio Arquitecténico de Uso Mixto 2016 en Africay Arabia en los International
Property Awards

La Isla de Saadiyat o segtn la traduccién literal “Isla de la Felicidad”, parte de un impor-
tante proyecto de desarrollo para fomentar el turismo en la zona y promover la cultura
en la regién a través de un distrito cultural capaz de albergar museos internacionales de
gran renombre, como el ya materializado Louvre Abu Dhabi disefiado por Jean Nouvel
y construido por SANJOSE, al que se le unirdn el Guggenheim Abu Dhabi disefado por
Frank Gehry, el Centro de Artes Escénicas disefado por Zaha Hadid y el Museo Nacional
Zayed disefiado por Norman Foster.

Dentro del citado distrito cultural de la Isla Saadiyat se encuentra uno de los primeros
proyectos residenciales realizados en la zona: el Residencial Mamsha Al Saadiyat.

El proyecto consta de 9 edificios de diferentes alturas, formas y orientaciones en tres
parcelas contiguas. Todos ellos, a pesar de sus diferencias volumétricas, poseen mar-
cadas lineas horizontales y verticales en sus fachadas que generan cierto dinamismo a
la vez que aportan uniformidad a un conjunto que destaca por una arquitectura limpia
- '-. que alna la belleza y el encanto de la ubicacién costera circundante (estd situado a lo
largo de 1,2 kilémetros de playa virgen), un estilo inspirado en el arte que le rodeay una

Winim

cuidadisima ejecucion.
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Residences Monte Rei Golf & Country Club
Localizacién: Vila Nova de Cacela, El Algarve (Portugal)

Superficie construida: 8.823 m?

Edificios: 8

Viviendas: 40

Arquitecto: Fernando Neto

Hometown Condominio
Localizacién: Lima (Pert)

Superficie construida: 20.860 m?
Edificios: 4

Viviendas: 120

Arquitecto: Dlps Arquitectos
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Jardines Hacienda Rosario
Localizacién: Sevilla (Espania)

Superficie construida: 30.482 m?
Edificios: 5

Ndmero de viviendas: 284

Arquitecto: Miguel Angel Gea Andrés

Complejo Residencial Sabina Estates
Localizacién: Cala Tarida, Ibiza (Espana)

Superficie construida: 7.996m?

Villas: 13

Club House 5 estrellas para residentes

Zona deportiva externa asociada

Arquitecto: Estudio Vila
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El centro comercial mas grande del sur de Gran Canaria

Mogan Mall

Localizacién: Puerto Rico, Las Palmas de Gran Canaria
(Espana)

Superficie construida: 44.062 m?

Locales comerciales: 71

Plazas de aparcamiento: 750

Arquitecto: José Maria Aguirre Vila-Coro
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Nuevo centro comercial de mds de 44.000 m? de superficie construida disefado
como un espacio abierto debido al buen clima de la isla que estima recibir la visita
de cinco millones de clientes cada afo.

Sus 71 locales comerciales estan repartidos entre un edificio de dos alturas en una
parte y en locales a pie de calle. Ademas, el centro comercial contard, entre otros
atractivos, con una gran plaza central que funcionard como area de esparcimientoy
que albergaré la fuente de agua mas grande de Canarias con 30 metros de ancho'y
una ldmina de agua de 300 m2.

Vialia Vigo

Localizacién: Vigo (Espana)

Superficie construida: 93.634 m?
Superficie bruta alquilable: 43.080 m?
Locales comerciales: 130

Plazas de aparcamiento: 1.200

Arquitectos: L35 Arquitectos / Morphosis (Oficina de ar-
quitectura dirigida por el Premio Pritzker, Thom Mayne)

Proyecto en ejecucion bajo los estdndares de la certifica-
cién internacional BREEAM Sostenible

Ubicado sobre la actual estacién de Vigo - Urzdiz, Vialia es un proyecto que darad
lugar a un novedoso y moderno equipamiento urbano que revitalizard el centro
de la ciudad olivica e integrarad de forma singular su uso ferroviario con nuevos
espacios comerciales y de ocio.

El espacio interior se ha concebido como una gran unidad en la que convivirdn am-
bas actividades, y en la que un gran atrio central estructura todas las comunicacio-
nes verticales, dando entrada tanto a la estacién como al nuevo centro comercial a
través de un singular disefo de escaleras y formas.

La cubierta se ha disefiado como una gran plaza publica ajardinada de 23.000 me-
tros cuadrados, accesible desde la Rlia Norte y con espectaculares vistas a la ria, en
la que se prevén locales de restauracién, ocio y espectédculos, ademéas de grandes
lucernarios para dotar de iluminacién natural al edificio.

También es obligado destacar su singular fachada metalica con formas alabeadas
de mas de 400 metros de longitud que conferird al edificio una personalidad pro-
piay lo convertirdn en un nuevo icono de la ciudad.

Un centro comercial
integrador, moderno e innovador
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Un proyecto singular que aporta
proximidad, transparencia y apertura
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Sede del Banco Central de Cabo Verde
Localizacién: Praia, Isla de Santiago (Cabo Verde)

Superficie construida: 14.500 m?

Edificios: 3

Arquitecto: Alvaro Siza Vieira (Premio Pritzker)

GRUPO SANJOSE
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La sede del Banco Central de Cabo Verde se ubica en
el barrio de la Achada de Santo Antonio, el méas cono-
cido de la ciudad de Praia, donde se encuentran otros
edificios representativos como la Asamblea Nacional
o la sede de las Naciones Unidas de Cabo Verde.

El complejo disefado por el Premio Pritzker Al-
varo Siza destaca por el empleo del hormigén
blanco como elemento principal en sus tres edi-
ficios: el principal de 6 pisos y sétano destinados
principalmente a gabinetes, usos administrativos
y aparcamiento; y otros dos edificios restantes
complementarios de un sélo piso que alberga prin-
cipalmente zonas sociales, un auditorio, museo,
biblioteca, drea de comedor, etc.

Debido al clima existente en Cabo Verde, carac-
terizado por altos niveles de temperaturas y de
humedad, se elaboré un estudio previo de rendi-
miento energético-ambiental del edificio con el fin
de proporcionar las mejores condiciones ambien-
tales tanto para trabajadores como visitantes. Tras
dicho estudio fue imprescindible recurrir a solucio-
nes como un sistema de ventilacion mecanica para
el control de temperaturay humedad, una entrada
central como plenum de extraccion, ventiladores
que facilitan el movimiento del aire y equipos es-
taticos (superficies radiantes que favorecen la con-
veccion natural). Destacar también que, debido a
la falta de agua en las islas, toda el agua proceden-
te de las lluvias serd desaguada en tanques separa-
dos de almacenamiento para el sistema contra in-
cendios, para el riego y para el suministro de agua.

Ciudad de la Justicia de Vigo
Localizacién: Vigo (Espana)

Superficie construida: 44.354 m?

Superficie urbanizada: 5.171 m?

Plazas de aparcamiento: 350

Arquitecto: Alfonso Penela

Este edifico, inaugurado en 1955, fue el
primer rascacielos de Galicia y esté situado
en una de las cotas mas elevadas de la tra-
ma urbanistica de la ciudad, siendo visible
desde cualquier punto del drea metropoli-
tanay destacando tanto por su volumetria
vertical como por su caracteristica silueta.

El proyecto consiste en la adaptacién del
antiguo Hospital Xeral Cies de Vigo a su
nuevo uso como Ciudad de la Justicia,
logrando un complejo capaz de aglutinar
todos los servicios judiciales de la ciudad
y simultdneamente crear un espacio pu-
blico méas abierto y acogedor en el que
destaca una gran plaza.

Elarquitecto proyecta una edificacién cen-
tral moderna sobre la cual quedan refleja-
dos los elementos singulares de la antigua
construccién, complementéndola con una
pasarela acristalada que sirve de nexo en-
tre los dos edificios principales y dotando
a la parcela de una nueva plaza de gran
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amplitud, bajo la cual, se ejecutaran dos
sétanos de parking que albergardn mas de
350 plazas de aparcamientos y la centrali-
zacién de las instalaciones del edificio, des-
pués de una excavacién de mas de 73.000
metros clbicos incluyendo zonas de roca.

La actuacion sobre el edificio existente
conlleva la demoliciéon de mas de 10.000
metros cuadrados de estructura para
reconstruirla de nuevo, el refuerzo de
325 pilares en la estructura existente y
el apeo de parte del edificio de 21 plan-
tas sobre micropilotes para ampliar una
planta bajo esta superficie.

La incorporacion de més de 12.000
metros cuadrados de Sistema de Aisla-
miento Térmico Exterior, junto con la
modernizacion de las instalaciones y car-
pinterias son fundamentales para dotar
al conjunto de edificios de una alta efi-
ciencia energética.
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Edificio Fontan de la Ciudad de la
Cultura de Galicia

Localizacién: Santiago de Compostela, A Coruna (Espana)

| p—

Superficie construida: 11.735 m?
Arquitecto: Andrés Perea y Getinsa Euroestudios
Auditorio: 750 localidades

Residencial “Marthinal Elegant
Residences” y Complejo Administrativo
“Martinhal Expo Offices”

Localizacién: Lisboa (Portugal)

Superficie construida: 75.677 m?

Edificios: 2

Viviendas: 162

Arquitecto: Eduardo Capinha Lopes

Residencia de estudiantes Livensa
Living Barcelona

Localizacién: Esplugues de Llobregat, Barcelona (Esparia)
Superficie construida: 12.644 m?
Habitaciones: 372

Arquitecto: Aula Técnica de Arquitectura

United Lisbon International School
Localizacién: Lisboa (Portugal)

Superficie construida: 18.608 m?

Edi icios: 2

Arquitecto: Eduardo Capinha Lopes
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Obra Civil

Tramo Autovia del Reguerdn de la Circunvalacion MU-30 de Murcia

Tramo Vilaboa - A Ermida de la futura Autovia A-57, Pontevedra

Tramo Olivares de Duero - Tudela de Duero de la A-11 Autovia del Duero, Valladolid
Tramo Sangonera - Totana del Corredor Mediterraneo de Alta Velocidad Murcia - Almeria
Tramo Evora Norte - Freixo del Corredor Internacional del Sur (Portugal)

Tramo 4 del movimiento de tierras y estabilizacion de suelos del Nuevo Aeropuerto Navi
Mumbai (India)

Accesos a Lloseta desde la Autopista de Inca (Ma-13) en Palma de Mallorca

Accesos a la Zona de Actividades Logisticas e Industriales de Asturias (ZALIA) desde la red de
alta capacidad

Tuneles de Pajares (obras civiles complementarias Lote Sur). AVE Madrid - Asturias. Reves-
timiento de la galeria de Folledo del Tramo La Roba - Pola de Lena (Variante de Pajares) del
AVE Madrid - Asturias

Rehabilitacién y transformacion del entorno urbano de la Gran Via de Vigo
Reparacién del puente sobre el ferrocarril en la N-301 en Lorqui, Murcia
Ampliacién de la Planta Potabilizadora General Belgrano, Buenos Aires (Argentina)
Via ciclista, sefalizacion y aparcamiento del casco histérico de Cadiz

Remodelacién de la galeria comercial y sala de embarque del Aeropuerto de Gran Canaria
en Las Palmas

Aparcamiento IKEA en el Centro Comercial Luz Shopping y urbanizacién de rotondas publicas

Tramo Autovia del Reguerdn de la Circunvalacién MU-30 de Murcia (Espaiia) en Jerez de la Frontera, Cadiz

Aparcamiento en el Campus Iberdrola en San Agustin de Guadalix, Madrid

Nueva Terminal de Contenedores del Puerto de Cadiz



e Nueva Infraestructura que mejorara los
accesos de toda la zona y descongestionarad
el intenso trdfico de la Zona Sur de Murcia

Tramo Autovia del Reguerén
de la Circunvalacion MU-30 de
Murcia

Localizacién: Murcia (Espana)

Longitud: 7 km.

Viaductos: 4 (2,3 km.)

Pasos superiores: 2

Pasos inferiores: 4

Importante infraestructura para Murcia
que supondra la prolongaciéon de la Cir-
cunvalacién MU-30 y una mejora en los ac-
cesos a todas las poblaciones ubicadas en
la denominada Costera Sur mediante los
oportunos enlaces con la red autonémica
de carreteras. Al tramo, de 7 kilémetros de
longitud, hay que anadir los 2,7 kildmetros
de la Avenida de Levante y los 1,6 de los
ramales de conexion provisional con la au-
tovia en construccién Zeneta - San Javier.

Dentro de las obras de ejecucion destaca la
construccién del Viaducto de Beniajan (210
metros de longitud y 26,3 metros de ancho
con una estructura metélica de 720.000 ki-
logramos y un vano maximo de 60 metros),
el Viaducto de Alquerias (1.000 metros de

longitud cada uno de sus tableros distri-
buidos en 26 y 27 vanos respectivamente y
para el que se emplearan 6,5 millones de ki-
logramos de aceroy 23.000 metros clbicos
de hormigoén) y el Viaducto de Torreagiera
(150 metros de longitud cada uno de sus ta-
bleros compuestos por 4 vanos).

Este tramo sortea dos lineas de ferrocarril
por lo que hay que acompasar las obras a
los horarios de circulacién de los trenes
para no interrumpir el servicio.

La seccion tipo bésica en el tronco de la au-
tovia estard compuesta por dos calzadas
de siete metros de anchura, en las que se
alojaran dos carriles de circulaciéon de 3,50
metros, arcenes exteriores de 2,50 metros
e interiores de un metro.

GRUPO SANJOSE 45
Informe de Actividades 2019



Primer tramd de la

futura circunvalacion de Pontevedra

Tramo Vilaboa - A Ermida
de la futura Autovia A-57
Localizacién: Pontevedra (Espaia)
Longitud: 6,48 km

Viaductos: 4

Pasos superiores: 5
Pasos inferiores: 2

Enlaces: 3
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Tramo de 6,48 kilometros de longitud que
serd el primero de la futura autovia A-57,
infraestructura que serd la alternativa de
gran capacidad a la carretera N-550 en
Pontevedra.

Para la conexién de esta nueva infraestruc-
tura con la actual N-550 se ejecutard ade-
mas un enlace bidireccional de 1,74 kil6-
metros que partird del enlace de Vilaboa, y
tras cruzar la linea de Ferrocarril Ponteve-
dra-Redondelay la linea de AVE “Eje Atlén-
tico”, conectara con la N-550, procediendo
a la remodelacién del enlace existente en
dicha zona con la AP-9.

La nueva autovia estard formada por dos
calzadas (una para cada sentido), separadas

por una mediana de 3 metros de anchura.
Ambas calzadas estardn formadas por dos
carriles de 3,5 metros de ancho, arcén inte-
rior de 1,50 metros, arcén exterior de 2,5
metros y bermas de 1,10 metros para el ex-
teriory 0,60 metros para el interior.

La autovia A-57 contribuird a mejorar la mo-
vilidad del entorno metropolitano de Pon-
tevedra al enlazar con la AP-9 y la N-550 en
Barroy Curro, al Este con la N-541 en Mou-
rente y finalmente, al Sur, con la AP-9, la
N-550y l[a N554 en Vilaboa. Ademas, dotard
de mayor accesibilidad a la zona este de la
ciudad, asi como al Poligono Industrial del
Campino y plataforma logistica de A Reigo-
sa, y contribuird a disminuir la intensidad de
tréfico en el acceso Sur a Pontevedra.
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Una alternativa de alta
capacidad que beneficiara
a una media de 6.300
vehiculos diarios

Tramo Olivares de Duero -
Tudela de Duero de la A-11
Autovia del Duero
Localizacién: Valladolid (Espania)

Longitud: 20,2 km

Viaductos: 2

Pasos superiores: 8

Pasos inferiores: 10

Enlaces: 2
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EdERAISES

El proyecto desarrolla la ejecucién de un
tramo de autovia con una longitud de
20,20 kildmetros. El origen del trazado se
sitGa en el término municipal de Olivares
de Duero en un enlace en el entorno de la
carretera VA-104, finalizando sobre la ac-
tual A-11 en servicio al oeste de Tudela de
Duero.

Este tramo pertenece a la Autovia del Due-
ro A-11, Via de Gran Capacidad entre Soria
y frontera con Portugal por Valladolid y
Zamora. El tramo que se desarrolla en el
proyecto se concibe como una alternativa
de alta capacidad para canalizar todos los
flujos de trafico este-oeste entre las locali-
dades de los mérgenes del rio Duero.

Actualmente este itinerario se realiza a
través de la carretera de sentido Unico

N-122, que soporta una intensidad media
de 6.300 vehiculos diarios y presenta va-
rias travesias de poblacién entre ambas
localidades.

Las obras consisten en la ejecucion de nue-
vo tramo de autovia con dos calzadas de
doble carril con arcenes interiores y exte-
riores, separadas mediante mediana. En
su trazado se contempla la ejecucién de 2
viaductos para salvar el Canal del Duero y
el Canal Supletorio, asi como un total de 8
pasos superioresy 10 pasos inferiores.

Ademas, en la construccién del tramo se
prevé un enlace que dard acceso a las loca-
lidades de Sardén de Duero, Quintanilla de
Onésimo y Tudela del Duero y otro enlace
con la carretera VP-3302.

Nueva plataforma ferroviaria con un trazado de 24,7 kilémetros definido para la ex-
plotacién de tréfico mixto (circulaciones de viajeros y de mercancias) que atraviesa los
términos municipales de Murcia, Librilla, Alhama de Murcia y Totana.

Tramo Sangonera - Totana del
Corredor Mediterraneo de Alta
Velocidad Murcia - Almeria

Localizacién: Murcia (Esparia) El trazado se desarrolla en plataforma ferroviaria de doble via desde el origen PK
Longitud: 24,7 km 200+300 hasta el PK 225+000, con entreeje de 4,70 metros y ancho de plataforma
Viaductos: 5 de 14 metros. El objetivo es construir una plataforma ferroviaria con caracterfsticas

Estaciones. 2 geométricas que permitan circular a velocidades de entre 250 y hasta 300 km/h.

Entre las estructuras asociadas al proyecto destacan 5 viaductos, 1 pasarela peatonal,
6 pasos superiores sobre carreteras o caminos, 7 pasos inferiores y/o de faunay la
construccién de 2 estaciones: Librilla y Alhama de Murcia.

Pasos superiores: 6
Pasos inferiores: 7

Pasarela peatonal: 1

Parte fundamental de un gran proyecto Europeo de Interconexion:
Corredor Mediterraneo
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ynexion Evora-Caia

- Muyevo recarrido

nhal Novo O Foceirso

Tramo Evora Norte - Freixo
del Corredor Internacional
del Sur

Localizacién: Evora (Portugal)

Longitud: 20,5 km

Viaductos: 6

Pasos superiores: 8

Pasos inferiores: 7
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Vendas Movas
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Una nueva entrada a Europa para Portugal

El proyecto supone la ejecuciéon de una
linea ferroviaria de 20,5 kildbmetros entre
Evora Norte y Freixo, entre los puntos kilo-
métricos 126+000y 146+500 para reforzar
la conexién ferroviaria con el puerto de Si-
nes como puerta de entrada a Europa, con
miras a aumentar su atractivo, especial-
mente en la Peninsula Ibérica, extendien-
do su interior y enlazando con otras cone-
xiones con los puertos de Lisboay Setubal.

La obra, consiste en laampliaciény construc-
cién de vias, respetando los caminos parale-
los de acceso y emergencia, incluyendo te-
rraplenes, drenaje longitudinal y transversal,

la eliminacién de pasos a nivel, la construc-
cién de un edificio técnico y diversas estruc-
turas entre las que sobresalen 6 viaductos
que suman una longitud de 1.736 metros, 8
pasos superiores, 7 pasos inferiores.

Este proyecto, que recibe apoyo financiero
de la Unién Europea a través del programa
“Connecting Europe Facility” (CEF), supo-
ne el inicio de la construccion de la nueva
conexién entre Evora Norte y Elvas que
contarad con una longitud aproximada de
80 kildmetros y se divide en tres tramos:
Evora Norte - Freixo, Freixo - Alandroal y
Alandroal - Linea del Este.

Nuevo Aeropuerto Navi Mumbai (India)

El nuevo Aeropuerto de Navi Mumbai se ubica
en la carretera nacional 4B cerca de Panvel, a
unos 35 kildmetros del ya existente Aeropuer-
to Internacional Chhatrapati Shivaji. El terreno
costero requerido para su construccién y desa-
rrollo es de unas 2.900 hectéareas, 1.320 para la
actividad principal del aeropuerto y otras 245
en la Isla Waghivali que se desarrollardn como
parque de manglares.

El nuevo aeropuerto, cuya Terminal 1y la Torre
ATC serd disenado por Zaha Hadid Architects
(ZHA), tendra un area de terminal de 250.000
m2, un area de carga de 100.000 m? y manejara
entre 50 y 55 millones de pasajeros anualmen-
te. Contaréd con 2 pistas paralelas de 3,8 kildme-
tros de longitud cada una para operacién para-
lela simultdnea y segregada vy vias de rodaje de
longitud completa a ambos lados de las pistas.

SANJOSE ha ejecutado el Tramo 4 (aproxima-
damente 340 hectdreas) del movimiento de
tierrasy estabilizacién de suelos de los terrenos
que ocuparé el nuevo aeropuerto.

La actividad principal es el relleno de los terre-
nos hasta la cota +5,5, que posteriormente, en
una segunda fase del proyecto se rellenara has-
ta la cota +8,00. Han sido necesarias cerca de
500 unidades de maquinaria de movimiento de
tierras para poder completar la obra dentro del
plazo establecido por el contrato.

El proyecto se completa con la construccion de
un muro de gaviones armados de 5 kildmetros
de longitud y unos 10 metros de altura. Asi
mismo ha sido necesario ejecutar un muro de
contencién de hormigén armado de 21.000 m?3.

La obra ha supuesto un importante desafio. Se
ha realizado la voladura y terraplenado de més
de 20 millones de metros cibicos en un plazo
de 17 meses en presencia de NnUMerosos servi-
cios afectados y de un entorno poblado, lo que
ha exigido unas medidas excepcionales de con-
troly seguridad.

Una nueva
infraestructura
aeroportuaria por la
que transitaran mads
de 50 millones de
pasajeros anualmente
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Accesos a Lloseta desde la Autopista
de Inca (Ma-13) en Palma de Mallorca
Longitud: 7,5 km

Puente.:1

Carril-bici: 5 km

Accesos a la Zona de Actividades
Logisticas e Industriales de
Asturias (ZALIA) desde la red
de alta capacidad

Longitud: 2.712 m

Viaducto: 1 (370 m)
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Revestimiento de la galeria de
Folledo del Tramo La Roba - Pola
de Lena (Variante de Pajares) del
AVE Madrid - Asturias

Longitud: 2,045 km

Rehabilitacion y transformacion del
entorno urbano de la Gran Via de Vigo

Proyecto de redistribucion de espacios que resten prota-
gonismo al trdfico rodado y se aporten lugares de paseo
v disfrute para el peatén, todo ello de acuerdo con la
“Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible (EDUSI) Vigo
Vertical”, cuyo principal objetivo no es otro que convertir
la ciudad en un lugar cémodo y accesible
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Parque eélico de 50,4 MW en Muniesa, Teruel (Espana)

Ingenieria y Construccién Industrial

Parque edlico de 14,4 MW en Sierra Pelarda - Allueva, Teruel
Parque edlico de 25,2 MW en Allueva, Teruel

Parque edlico de 43,2 MW en Farlan - Muniesa, Teruel

Parque edlico de 50,4 MW en Muniesa, Teruel

Parque edlico de 43,2 MW en San Pedro de Alacén, Teruel
Parque edlico de 36 MW en A Pastoriza, Lugo

Parque edlico de 19,8 MW en Cadeira, Lugo

Parque edlico de 9,9 MW en Carracedo, Lugo

Reforma de la climatizacién del Aeropuerto de Elche - Alicante

Reforma de la climatizacion de los estudios de Radio Television Espanola en Sant Cugat del
Vallés, Barcelona

Reforma de la Sede Social de Redexis Gas en Madrid

Instalaciones mecanicasy eléctricas en la Fabrica de Titanlux en El Prat de Llobregat, Barcelona
Reforma de la climatizacién del Aeropuerto de Reus, Tarragona

Reforma integral de las instalaciones del Parador de Turismo Aiguablava en Begur, Gerona
Ampliacién y remodelacion de la fabrica de Estrella Galicia en A Corufia

Reforma de instalaciones Centro penitenciario Salto del Negro, Las Palmas de Gran Canaria

Instalaciones auxiliares y reforma de la fabrica Altamira Electroquimica del Cantébrico
(Bondalti) en Torrelavega, Cantabria

Reforma de la climatizacién del CPD de la Direccién General de la Policia en El Escorial
Reforma de la climatizacién de 9 oficinas de Correos en Catalufa

Reforma diversas instalaciones Planta de Volkswagen de Pamplona, Navarra
Instalaciones y reforma de obras en la fabrica de SEAT en Martorell, Barcelona

Integracién arquitecténica y paisajistica de la Biofébrica de Ence en Pontevedra



emision de mas de 365.500
toneladas anuales de CO,

Parques edlicos para Enel Green
Power en Teruel

Localizacién: Teruel (Espaia)

Superficie parcela: 200.000 m?

Parques: 5

Potencia comercial: 176,4 MW

Aerogeneradores: 49

Ejecucién de la obra civil, suministro e instalacién
de torres meteorolégicas e instalacion de cable
de 5 parques eélicos en la provincia aragonesa de
Teruel: parque eélico de 14,4 MW en Sierra Pelar-
da, parque edlico de 25,2 MW en Allueva, parque
eblico de 43,2 MW en Farlan, parque edlico de 50,4
MW en Muniesay parque edlico de 43,2 MW en San
Pedro de Alacon. Entre todos ellos suman una po-
tencia total de 167 MW y 49 aerogeneradores que
podran suministrar energia a unas 140.000 familias
y evitar la emisién de mdas de 365.500 toneladas
anuales de CO, a la atmésfera.

En la construccion de estos parques se ha aplica-
do el modelo de “Sitio de Construccién Sostenible”
de Enel Green Power, incluyendo la instalacién de
paneles solares fotovoltaicos para cubrir parte de
las necesidades energéticas durante la obra. Ade-
mas, se han adoptado medidas de ahorro de agua
mediante la instalacién de depdsitos y sistemas de
recogida de lluvia; finalizados los trabajos, tanto los
paneles fotovoltaicos como los equipos de ahorro
de agua se donan para su uso publico.
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Energia limpia para suministrar
a 140.000 familiasy evitar la

Parques eolicos para Norvento
en Lugo

Localizacién: Lugo (Espaia)

Superficie parcela: 416.213 m?

Parques: 3

Potencia comercial: 65,7 MW

Aerogeneradores: 19
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Ejecuciéon de la obra civil necesaria para levantar 3
parques edlicos en la provincia gallega de Lugo: Se-
rra de Carracedo de 9,9 MW y 3 aerogeneradores,
Pastoriza de 36 MW 10 aerogeneradores y Cadeira
de 19,8 MWy 6 aerogeneradores.

Los trabajos han consistido principalmente en la
retirada y acopio de sustrato vegetal, desbroce y
desmonte para ejecucion de viales, excavacion y
hormigonado de zapatas para el posterior monta-
je de los aerogeneradores y torres meteorolégicas,
reposicién de tepes, vallado y colocacién de pasos
canadienses para impedir el acceso de fauna a los
parques y la construccién de los edificios que alber-
garan las subestaciones eléctricas y los centros de
interconexion.

También se trabajo en la construcciéon de los edifi-
cios que albergaran las subestaciones eléctricas y
los centros de interconexion.

Sostenibilidad
con los mayores estandares técnicos y
medioambientales
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Reforma climatizacion del Aeropuerto de Elche - Alicante Reforma Sede Social de Redexis Gas en Madrid

Reforma climatizacion de los estudios de Radio Television Espafola en Sant Cugat del Vallés, Barcelona Instalaciones mecanicas y eléctricas en la Fabrica de Titanlux en El Prat de Llobregat, Barcelona
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Nueva Sede de la Delegacién Especial de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en Murcia

EMPRESAS FILIALES

Grupo SANJOSE desarrolla parte de su actividad en el sector constructor a través de empresas filiales que aumentan la presencia
y competitividad de la compaiia adaptandose perfectamente a determinadas zonas geograficas.

Las tres empresas Ffiliales con las que cuenta actualmente el Grupo en el sector constructor (Cartuja I, EBAy Construtora Udra) han
aumentado en los ultimos ejercicios sus cifras de negocio, areas de actuacién y cartera de proyectos.

CARTUJA

Con delegaciones en Sevilla y Malaga, Cartuja es una empresa andaluza con més de 30
anos de experiencia construyendo, ampliando y rehabilitando todo tipo de edificacio-
nes para clientes plblicos y privados en todas las provincias de la comunidad.

En los Ultimos afios destaca el aumento de cartera de proyectos y su expansiéon geogra- d CaftUia i
fica, que le ha llevado a ejecutar proyectos en Madrid, Barcelona, Murcia, Las Palmas de ' !
Gran Canaria e Islas Baleares.

Con todos sus clientes les une una relacién basada en el conocimiento del medio local,
la confianza mutuay su reconocida flexibilidad a la hora de aportar su experiencia tanto
en la asesoria técnica como en la ejecucion de los proyectos.

PROYECTOS

Nueva Sede de la Delegacion Especial de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
en Murcia

Hill Collection Villas en la Reserva del Higuerén Resort de Benalmadena, Mélaga
Koisi Hostel de Sevilla

Residencial Serenity Views en Estepona, Mélaga

Edificio de viviendas en la calle Castilla 35-37 de Sevilla

Edificio de viviendas en la calle Fernando Tirado 17-27 en Sevilla

Residencial The Cape en Cabopino, Marbella

Villa Palm 1 en la Reserva del Higuerén de Benalméadena, Mélaga

Residencial Atlantia en Huelva

Edificio Viviendas de Proteccién Oficial (VPO) en la calle Salomé 1y 7, Barcelona
Edificio residencial en la Calle Mur 4 en el Barrio Bon Pastor, Barcelona

Edificio residencial para ancianosy 15 alojamientos para familias en situacion de emer-
gencia habitacional en la Calle Ali Bei 100-102 de Barcelona

Residencial Célere Vega en Hacienda Cabello, Mélaga
Residencial Serenity Collection en Estepona, Malaga

Sala de Crossfit en Centro Deportivo Go-Fit Pefiagrande, Madrid

Hill Collection Villas en la Reserva del Higuer6n Resort de Benalmadena, Mélaga
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Hotel Zenit Convento San Martin 4 estrellas, San Sebastian

EBA

EBA (Eiraikuntza Birgaikuntza Artapena) es una empresa vasca con sede en Vitoriay 20
anos de historia que le han servido para obtener una trayectoria reconocida por clien-
tes publicos y privados del Pafs Vasco, Navarra, La Rioja, Asturias, Cantabria, Castilla
Leény Cataluna.

Eraikuntza =

Experiencia, profesionalidad y una relacién de confianza con clientes y proveedores le Srgntunee
han llevado a superar con éxito todo tipo de retos constructivos y ejecutar todo tipo de

obras de edificacién: hoteles, edificios administrativos, colegios, viviendas, hospitales

y centros sanitarios, obras culturales, instalaciones deportivas, rehabilitaciones emble-

maticas, etc.

PROYECTOS

Hotel Zenit Convento San Martin 4 estrellas, San Sebastian
Edificio y urbanizacién en el Parque Tecnoldgico de Miramén, San Sebastian

Edificio de VPO (Viviendas de Proteccién Oficial) para Ensanche 21 en Arechavaleta,
GuipUzcoa

Agencia de Empleo en el Centro de Formacién Iturrondo en Burlada, Navarra
Escuelainfantil en el colegio de Santa Maria (Marianistas) de Vitoria

Rehabilitacién de las cubiertas del IEFPS (Instituto Especifico de Formacion Profesional
de Grado Superior) Armeria de Eibar

Reforma Centro Cultural de Beraun en Renteria, Guip(zcoa
Fabrica Municipal de Cultura de Lekuona, Renteria
Centro Municipal del distrito 6 Abando, Bilbao

Ampliacion del CEIP (Centro de Educacién Infantil y Primaria) Oikia HLHI en Zumaia,
GuipUzcoa

Centro de Salud de Aiete en San Sebastidn

Reforma del Hospital Aita Menni de Mondragén, GuiplGzcoa
Edificios VPO y urbanizacién en Barakaldo, Vizcaya

Escuela infantil en CEIP Luis Elejalde, Vitoria

Reforma Edificio Principal Correos de Vitoria

Edificio de apartamentos tutelados Zorroaga en San Sebastian
Centro de Salud de Zuia-Murgia, Alava

Edificio Beta 2 (Fase Il) en Zorrozaurre en Bilbao

Kultur Etxea (Casa de la Cultura) de Oiartzun, Guiplzcoa

Edificio y urbanizacién en el Parque Tecnoldgico de Miramén, San Sebastian
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CONSTRUTORA UDRA

Sociedad portuguesa con presencia en Lisboa y Cabo Verde especializada en la cons-
truccién, renovacion, ampliacién y rehabilitacion de todo tipo de edificaciones, tanto
en proyectos singulares de gran tamano y complejidad técnica como en la ejecucién de
obras de intervencion rapida. A

El desarrollo de su actividad se basa en un equipo profesional dindmico y experimen-
tado capaz de aportar flexibilidad y precisién en cada una de sus actuaciones. Estas UDM
caracteristicas diferencian a UDRA de otras empresas del sector y garantizan el pleno

cumplimiento de los plazos, normativas, seqguridad y una relacién de cooperacién y ayu-

da mutua con el cliente.

PROYECTOS

Edificios residenciales Lote 14.4 Lago Altear, Lisboa (Portugal)

Hotel The One Palacio da Anunciada 5 estrellas, Lisboa (Portugal)
Duque de Braganca Premiun Apartments, Lisboa (Portugal)
Hotel Browns Avenida 4 estrellas, Lisboa (Portugal)

Hotel Geridtrico Amazing, Sintra (Portugal)

Edificio residencial lvens 30-34, Lisboa (Portugal) Hotel The One Palacio da Anunciada 5 estrellas, Lisboa (Portugal)

Premio al Mejor Desarrollo 2020 en los Premios Nacionales Inmobiliario de Portugal

Edificio residencial Boavista 43, Lisboa (Portugal)
Premio al Mejor Proyecto en la Categoria de Turismo en los Premios Nacionales Inmobiliario de Portugal =Y
Edificio residencial Patrocinio 50-58, Lisboa (Portugal)
Edificio residencial Luis Bivar 26-30, Lisboa (Portugal)
Edificios residenciales en Almarjao, Miraflores (Portugal)
Edificios residenciales Dugue Loulé 70, Lisboa (Portugal)

Edificio residencial Praca Jose Fontana 17, Lisboa (Portugal)

Edificio residencial Luciano Cordeiroy Largo Palmeiras (Fase I), Lisboa (Portugal)

Duque de Bragang¢a Premiun Apartments, Lisboa (Portugal)

Edificios residenciales Lote 14.4 Lago Altear, Lisboa (Portugal) Premio Nacional Inmobiliario 2020 de Portugal al Mejor Desarrollo en la Categoria de Rehabilitacién
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ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

Planta fotovoltaica en Alcaudete, Jaén / 5,4 MW

Eficiencia Energética

Energias Renovables




Eficiencia Energéticay
Energias Renovables

Gestién del suministro energético de electricidad, optimizaciéon y mantenimiento con
garantia total de 42 edificios del Ayuntamiento de Vitoria

Explotacién, operacion y venta de energia en el Sistema de District Heating del barrio
Txomin Enea de San Sebastidn

Parque de la Cienciay la Tecnologia Parc de 'Alba de Cerdanyola del Vallés, Barcelona.
Venta energia eléctrica y térmica

- — Planta fotovoltaica en Alcaudete, Jaén / 5,4 MW
e ) ,
S T

Centros de Salud Primaria de Cataluna (CAPS) de Just Oliveres, Anoia, Parragones y

Gestién del suministro energético de electricidad, optimizacién y mantenimiento con garantia total de 42 edificios del Ayuntamiento de Vitoria. Palacio de Congresos Europa, i . L, X
Vitoria-Gasteiz, Alava Villanova del Cami. Venta energia térmica

Mejora de la eficiencia energética de los edificios del Gobierno de Canarias. Venta energia
térmicay eléctrica



Sostenibilidad medioambiental a través de la gestion eficiente de la
generaciény el consumo de energia

Gestion energética y mantenimiento
de 42 edificios del Ayuntamiento
de Vitoria

Localizacién: Vitoria (Esparia)

Edificios: 42

Superficie: 535.364 m?

Duracién: 4 afos

El contrato “Gestion del suministro energético de
electricidad, optimizacién y mantenimiento inte-
gral con garantia total de las instalaciones eléctri-
cas en 42 edificios municipales” es una actuacion
global e integrada que permite cumplir las exigen-
cias normativas y conseguir ahorros energéticos y
econémicos.

El Ayuntamiento de Vitoria gestiona edificios y
locales de titularidad municipal con tipologia, an-
tigliedad, utilizacién y horarios muy diferentes. Los
edificios elegidos, que suponen una superficie de
535.364 m?, han sido seleccionados en base a dos
criterios fundamentales: consumo eléctrico méas
elevado y muestra representativa de la diversa
tipologia de edificios municipales existentes: cen-
tros para personas mayores, escuelas municipales,
centros educativos, culturales, deportivos, etc.

Los objetivos principales de este servicio son dis-
minuir el consumo eléctrico y las emisiones de
CO,, racionalizar el uso de la energia eléctrica,
contribuir al desarrollo sostenible del conjunto de
la ciudad, mantener las instalaciones en el punto
6ptimo, mejorar el patrimonio de las instalaciones
eléctricas municipales y garantizar el confort de
usuarios y trabajadores.
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Energia sostenible a menor
precio y capaz de reducir en
un 80% las emisiones de
CO, que se generan

Central de Energia del District
Heating del Txomin Enea
Localizacién: San Sebastidn (Espaia)

Duracién: 15 afos

Inversion dentro del Proyecto ‘Replicate’ de la Unién
Europea

Disefio, construccién y mantenimiento
durante 15 afos de una central de ener-
gfa que da servicio a 1.458 viviendas y
climatiza més de 104.246 m? en el eco-
barrio donostiarra Txomin Enea. Uno de
los Ultimos grandes desarrollos urbanis-
ticos de San Sebastian y posiblemente la
zona “Smart City” mas relevante del Pais
Vasco, gracias a un plan que contempla,
entre otras actuaciones, una central
energética sostenible y una red de ca-
lor que abastece sus demandas de agua
caliente y calefaccién a través de un
sistema ‘District Heating'. Este edificio
es capaz de generar energia sostenible
para sus habitantes a un menor precio e,
igualmente, capaz de reducir en un 80%
las emisiones de CO, que se generen.

Entre sus instalaciones destacan 2 calde-
ras de biomasa de 1.400 kW de potencia

térmica para astilla de contenido méxi-
mo de humedad del 55% y 2 calderas de
gas natural de 2.300 kW cada una, con
intercambiador humos-agua fabricado
en acero inoxidable para lograr altos
rendimientos instantaneos del conjunto
y recuperador de calor exterior.

En circuito primario la instalacién, de
caudal variable, estd compuesta por dos
grupos de bombeo; calderas, y un grupo
de bombeo formado por cinco bombas
para la distribucion a la red de distrito.

La infraestructura que integra todo el
sistema de District Heating comprende,
ademas de este edificio, la red de distri-
bucién y todos sus accesorios, desde las
instalaciones térmicas hasta cada sub-
estacién de los edificios de viviendas y
locales.
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Innovadora central con instalaciones pioneras
subvencionadas por la UE mediante el Proyecto Policity

Diseno, ejecuciéon, mantenimiento y explotacién
durante 20 anos de una Planta industrial que ge-
nera la energia eléctrica y térmica que abastece
a las parcelas del Consorcio Urbanistico de Cer-
danyola del Vallés, dando servicio entre otros al
primer acelerador de particulas de Espafia y del
suroeste de Europa: Sincrotrén Alba.

Esta central reduce el consumo de energia pri-
maria de 109.000 MWh afo y evita la emisién
de 7.500 toneladas de CO, anualmente (21.000
Tn. una vez concluidas las plantas proyectadas),
lo que representa una cifra cercana al 35% res-
pecto a los sistemas tradicionales.

La central tiene instalaciones pioneras a nivel
europeo subvencionadas por la Unién Europea
mediante el proyecto Polycity, como por ejem-
plo: una maquina refrigeradora por absorcién
de doble efecto Gnica en Europa; un depdsito
de almacenamiento térmico de gran capacidad
que permite que la planta funcione a un ritmo
constante durante las 24 horas, o un sistema
avanzado de gestién energética que optimiza
la eficiencia.

El sistema incorpora también dos instalaciones
de energia renovable con caracter experimen-
tal a escala europea: una central de gasificacion
de biomasay una planta de frio solar.
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Central de poligeneracion de Frio y calor (District heating
and cooling) ST-4 del Parque de la Ciencia y la Tecnologia
Parc de l'Alba

Localizacién: Cerdanyola del Vallés, Barcelona (Espaiia)

Ingenieria y proyecto: GSJ Solutions

Construccion: SANJOSE Constructora

Planta Fotovoltaica de 5,4 MW
en Alcaudete

Localizacién: Alcaudete, Jaén (Espana)
Potencial comercial: 5,4 MW

Paneles solares: 24.432

Centros de transformacion: 7 con dos transformadores
cada uno

Superficie parcela: 14 hectdreas
Ingenieriay proyecto. GSJ Solutions

Construccién. SANJOSE Constructora

Instalacion renovable capaz de suministrar
energia eléctrica a 1.500 viviendas durante un
periodo de 20/25 anos

Proyecto de energia renovable de 5,4 MW de potencia ubicado sobre una superficie
de 14 hectéreas, formado por 486 seguidores solares a doble eje y concebido para
suministrar energia eléctrica suficiente para cubrir la demanda de 1.500 viviendas
convencionales durante un periodo de 20/25 anos.

Toda la planta esté totalmente controlada por ordenador (Scada) y puede contro-
larse desde cualquier lugar con acceso a Internet. Es capaz de mover cada uno de
los seguidores independientemente, con control de producciény control de averias.
Cuenta con un perimetro de 4.000 metros controlado por barreras de rayos infrarro-
josy 16 Domos.
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Hospital Clinico Metropolitano La Florida Dra. Eloisa Diaz Insunza, Santiago de Chile

Hospitales
Edificios, Plantas de Energia e Instalaciones
Conservacion de Parques y Jardines

Infraestructuras del Transporte



Hospital El Carmen Dr. Luis Valentin Ferrada de
Maip(, Santiago de Chile
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Hospitales

Concesion
Hospital El Carmen Dr. Luis Valentin Ferrada de MaipU, Santiago de Chile

Hospital Clinico Metropolitano La Florida Dra. Eloisa Diaz Insunza,
Santiago de Chile

Mantenimiento
Hospital General Universitario Gregorio Maranén, Madrid

Complejo Hospitalario La Mancha Centro en Alcdzar de San Juan,
Ciudad Real

Hospital Nuestra Sefnora del Prado en Talavera de la Reina, Toledo

Plataforma logistica Sanitaria de la Provincia de Jaén (5 hospitales y
174 centros de salud / consultorios)

Centros Sanitarios del Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona (Hos-
pital del Mar, Hospital de I'Esperranca, Centre Forum de ['Hospital
del Mar, Centre Emili Mira i Edifici Franca)

Electromedicina

Hospital San Vicente del Raspeig, Alicante

Centro de transfusiones de Alicante

Hospital Universitario Sant Joan d'Alacant, Alicante

Hospital San Agustin, Sevilla

Hospital Sant Joan de Déu, Barcelona

Hospital Quirén de Tenerife

Orden Hospitalaria San Juan de Dios de la provincia Bética (15 centros)
Hospital Infanta Luisa de Sevilla

Institut d"Oncologia (VHIO) del Hospital Vall d"Hebron, Barcelona
Hospital Municipal de Badalona, Barcelona

Consorci Sanitari del Garraf (2 hospitales y un centro de rehabilitacion)
Hospital del Bierzo, Ledn. (Radiologia)

Electrocardiagrafos prisiones dependientes del Ministerio de Interior
(70 centros)

Hospital Santa Catalina, Las Palmas de Gran Canaria
Hospital Santa Cruz, Tenerife

Clinica de Onyar, Girona

Clinica de Ponent, Lleida

Clinica Terres de U'Ebre, Tarragona

Hospital Comarcal del Pallars, Lleida

Clinica la Arruzafa, Cérdoba

Empresa Publica de Emergencias Sanitarias (EPES) de Andalucia (41
centros)

Hospital El Carmen Dr. Luis Valentin Ferrada de Maiptu y
Hospital Clinico Metropolitano La Florida Dra. Eloisa Diaz
Insunza (Chile)

Localizacién: Maipu y La Florida, Santiago de Chile

Superficie construida: 142.633 m?

Camas: 766

Cuidados intensivos: 90

Camas hospital dia: 68

Quiréfanos: 34

Plazas aparcamiento: 1.107

Ingenieria y proyecto: GSJ Solutions

Construccion: SANJOSE Constructora

Arquitectos: BBATS Consulting & Projects / Murtinho+Raby Arquitectos

Hospital Clinico Metropolitano La Florida Dra. Eloisa Diaz Insunza (Chile)

Proyecto BOT (Built, Operate & Transfer) con-
sistente en el diseno, construccién y gestion
completa por 15 anos (excepto los servicios
de salud):

Servicios de infraestructura. Agua, energia,
iluminacién, climatizacién, corrientes débiles,
distribucion de gases clinicos, transporte ver-
tical, equipamientos industriales, mobiliario
no clinico.

Servicios no clinicos. Areas verdes y paisajismo,
limpieza, gestion de residuos, alimentacion,
uniformes, cafeterias, seguridad y vigilancia,
guarderia, etc.

Primeros hospitales concesionados de Chile

Hospital El Carmen Dr. Luis Valentin Ferrada de Maipu (Chile)
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Estadio Santiago Bernabéu, Patrimonio del Real
Madrid (Espafa)
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Edificios, Plantas de Energia
e Instalaciones

Estadio Santiago Bernabéu, Real Madrid C.F.
Ciudad Deportiva de Valdebebas, Real Madrid C.F.

Edificios de los servicios centrales del Ministerio del Interior de
Espana, Madrid

Sede del Instituto de Crédito Oficial, Madrid
Edificios e instalaciones de Bomberos del Ayuntamiento de Madrid

Sede de la Consejeria de Trabajo y Asuntos Sociales de la Generalitat,
Barcelona

Planta de Poligeneracién ST-4 en Cerdanyola del Vallés, Barcelona
Parque solar fotovoltaico de 5,4 MW en Alcaudete, Jaén

Oficinas centrales de Media Markt en Barcelona y tiendas en Madrid,
Cataluna, Zaragoza, Toledo y Mallorca

Puerto Pesquero de Vigo

Aeropuerto de Las Palmas

Terminal del Aeropuerto de Vigo

Cinco inmuebles de Inmobiliaria Colonial, Madrid
Sede central de Michelin en Madrid

Teatro - Auditorio de Revellin, Ceuta

Centros de la Policia Nacional de Ceuta y Melilla
Edificios Universidad de Granada

Edificios municipales del Ayuntamiento de Cérdoba

Asistencia Técnica para Telefénica. Mantenimiento de Red y clientes
de R - Euskaltel

Edificios de la Direccion General de Policia, Catalufa

Edificios de la Direccion General de Policia en Sedes de Organismos
Centrales de Madrid

Fabrica y Oficinas Centrales de Thyssen en Méstoles, Madrid

Sede de la Intervencién General de la Administracién del Estado
(IGAE) en Madrid

Climatizacion de los Centros de Salud de las zonas Sury Oeste de la
Comunidad de Madrid

Climatizacién de los Centros de Salud de las zonas Norte y Noroeste
de la Comunidad de Madrid

The Gates Hotel Barcelona 4 estrellas

Departamento de Trabajo de la Generalitat de Cataluna en Taulaty
Paralell, Barcelona

Planta de biomasay red de calor en el barrio ecosostenible Txomin
Enea, San Sebastidn

Facility Management en la Sede Michelin en Tres Cantos, Madrid

Instalaciones eléctricas de edificios municipales del Ayuntamiento
de Vitoria

Estadio Santiago Bernabéu

Localizacion: Madrid (Espana)
Aforo: 81.044 localidades
Palcos VIP: 245

Museo “Tour del Bernabéu”: Mds de 1,3 millones ”E stadio de E lite" Seg l:l n
de visitantes al ano provenientes de mds de 100
la UEFA

paises

Mantenimiento Preventivo, Correctivo y Técnico-Legal de las instalaciones eléc-
tricas de alta y baja tensién, climatizacién y agua caliente sanitaria, fontaneria,
anti-intrusién, proteccién contra incendios, zonas de hidroterapia, estacion
depuradora de aguas residuales, sistema de control de instalaciones, aparatos
elevadores, etc.

Ciudad Deportiva del Real
Mayor centro deportivo construido por Madrid C.F.

un Club de Futbol

Localizacién: Valdebebas, Madrid (Espaia)
Superficie parcela: 1.200.000 m?

Superficie desarrollada: 360.000 m?
Superficie construida: 21.578 m?

Campos de futbol: 10

Estadio Alfredo Di Stefano: 6.000 localidades
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Palacio de El Escorial, Madrid (Espafna)
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Conservacion de
Parquesy Jardines

El contrato de conservacion de zonas verdes mas singular de Espana

Jardines Historicos de Patrimonio
Nacional de Espaiia

Localizacion: Madrid (Espana)

Superficie total: 600 hectdreas

Superficies en conservacién de zonas ajardina-
das: 73 hectdreas

Superficie de pradera: 11 hectdreas
Superficie de masas arbustivas: 9 hectdreas
Superficie de masas arbéreas: 92 hectdreas
Arbolado: 6.345

Conservacion de los Jardines Histéricos de Patrimonio Nacional

Servicio Ser+Verde de actuaciones no programadas y de actuacion in-
mediata en materia de zonas verdesy arbolado municipales en Madrid

Gestion del servicio publico de conservacién, mantenimiento y mejora
de zonas verdes municipales, arbolado de alineacién y mobiliario urba-
no de San Sebastian de los Reyes, Madrid

Mantenimiento y conservacion de las zonas verdes y campos depor-
tivos de la ciudad de Ferrol, A Corufa

Servicio de mantenimiento, conservacién, limpieza y mejoras de par-
ques, jardines, arbolado viario y jardineras de Renedo de Esgueva,
Valladolid

Contrato de servicios de mantenimiento y limpieza de parques, zonas
verdes y mobiliario interior dentro de las competencias municipales del
municipio de Paracuellos del Jarama, Madrid

Rehabilitacién y ordenacién de usos del Parque de Pavones Norte, distrito
de Moratalaz, Madrid

Gestién integral de las zonas verdes publicas y arbolado de alinea-
cién correspondientes a la urbanizacién de “Fuentelucha” y de los co-
legios publicos y escuelas infantiles en Alcobendas, Madrid (Lote 2)

Gestién integral del arbolado en el Soto de La Moraleja, Encinar de
los Reyes, Arroyo de la Vega y poligono empresarial. Lote 3 de Alco-
bendas, Madrid

Obras de mejoras en instalaciones, infraestructuras y equipamientos
de zonas verdes del Distrito de Vicalvaro, Madrid

Remodelacion del Parque del Cerro del Tio Pio, itinerario miradores
tramo 1 en el Distrito de Puente de Vallecas, Madrid

Recuperaciéon de la zona del antiguo Parque Infantil de Juan de Aus-
tria de Valladolid

Obras de reforma, reparacién y conservacion del conjunto de edificios y
espacios publicos cuya competencia corresponde al Distrito de Villaver-
de del Ayuntamiento de Madrid (Lote 4)

Mantenimiento y conservacién de joyas
de la cultura espanola como son los jar-
dines de La Granja de San Ildefonso (50
hectdreas), Aranjuez (43 hectéareas), El
Pardo (40 hectéreas) y El Escorial (25 hec-
tareas), asi como el Campo del Moro en
Madrid (20 hectéreas). Este contrato es
de gran exigencia debido al valor ecoldgi-
o, histérico y social de los mismos; y a la
complejidad que implica la diversidad de
estilos en los jardines, desde el neoclasico
al renacentista, y diversas influencias pai-
sajisticas francesas e inglesas.

Servicio Ser+Verde en Madrid

El servicio Ser + Verde tiene la finalidad
de resolver situaciones de caracter excep-
cional relacionadas con el arbolado que
suponen un riesgo muy elevado de gene-
racion de danos o que directamente los
han producido y por tanto requieren una
atencién inmediata.

Las prestaciones principales de este con-
trato son:

- Desarrollar un sistema de inspecciones
sistematicas, ordenadas y continuas del ar-
bolado, para controlar el riesgo existente.

- Unificar criterios y metodologias de eva-
luacién del arbolado.

- Disponer de las técnicas de evaluacién
del arbolado méas modernas y de la Gl-

El proyecto exige el méximo cuidado, de-
dicacion y profesionalidad, tanto por el
mantenimiento, adecuaciéon y conserva-
cion de los jardines palaciegos con estilos
diversos comentados, como por las zonas
forestales y de monte que exigen un mi-
nucioso trabajo de repoblacién, principal-
mente de encinares, robledales y sobre
todo de pino, como medio de defensa
contra la erosion.

Palacio Real de la Granja de San Idelfonso, Segovia (Espafia)

tima tecnologia en deteccién del riesgo
del arbolado.

- Realizar las actuaciones necesarias (podas,
talas u otras) que reduzcan el riesgo inmi-
nente del arbolado a niveles aceptables.

- Actuar en aquellas incidencias que puedan
suponer un riesgo para los ciudadanos por
motivos de urgencia y riesgo inminente y
que no hayan sido atendidas por el Cuerpo
de Bomberos. Dichas incidencias deberan
ser atendidas en las veinticuatro horas del
diay todos los dias del ano.

- Realizar un seguimiento estadistico de las
incidencias provocadas por los arboles, con
objeto de recabar informacién histoérica
que permita mejorar el conocimiento de la
casuistica real de accidentes de arbolado.

Seguridad y control por el bien de las personas
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Vialidad Invernal y Conservacion
Ordinaria Pontevedra Sur

Longitud: 522 km

Trdfico IMD (Intensidad Media Diaria): 9.000 vehiculos

Carreteras del Estado Sector CC-3
Caceres

Longitud: 254 km

Trdfico IMD (Intensidad Media Diaria): 10.400 vehiculos

La conservacion de autopistasy carreteras

mayor seguridad para los conductores

Infraestructuras
del Transporte

Carreteras del Estado sector CC-3 Caceres, Extremadura
Carreteras del Estado sector Lorca

Carreteras del Estado sector Murcia

Vialidad invernal y conservacién ordinaria Pontevedra Sur

Carreteras del Estado sector Murcia (Espaiia)

Carreteras del Estado Sector Murcia
Longitud: 203,5 km
Trdfico IMD (Intensidad Media Diaria): 130.000 vehiculos

Carreteras del Estado Sector Lorca
Longitud: 181 km
Trdfico IMD (Intensidad Media Diario): 25.000 vehiculos
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Condominio Nuevavista en el distrito de Bellavista de Callao, Lima (Peru)

Ingenieria Civil / Infraestructuras

Arquitectura
Gestion Inmobiliaria
Tecnologias I+D+i / Industrial

Desarrollo Sostenible



GSJ Solutions

Condominio Nuevavista
Localizacion: Distrito de Bellavista en la Provincia de Callao, Lima (Pert)
Superficie parcela: 18.450 m?
Superficie construida: 94.434 m?
Edificios: 10

Viviendas: 1.104

Area libre: 69%

Promotor: San José Inmobiliaria Pert
Arquitecto: Joan Ipince

Ingenieria y proyecto: GSJ Solutions
Construccion: SANJOSE Constructora

Condominio Nuevavista en el distrito de Bellavista
de Callao, Lima (Pert)
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Condominio Nuevavista en el distrito de Bellavista de Callao - 1.104
viviendas -, Lima (Perd)

Parque Lagos. Transformacién Urbana La Matanza - 20.562 viviendas -,
Buenos Aires (Argentina)

Ampliacién de la Planta Potabilizadora General Belgrano, Buenos Aires
(Argentina)

Resort Robinson Club Cabo Verde 4 estrellas, Isla de la Sal (Cabo Verde)

Proyecto de I+D+i para un sistema fijo y automatico de deteccién
y disipacion de niebla mediante la difusién automética de agentes
higroscépicos

Novotel Lima San Isidro 4 estrellas (Perd)
Hospital El Carmen Dr. Luis Valentin Ferrada de Maip(, Santiago de Chile

Hospital Clinico Metropolitano La Florida Dra. Eloisa Diaz Insunza,
Santiago de Chile

Rehabilitacion del Hospital General de Zona N° 5 en Zacatepec, Estado
de Morelos (México)

Rehabilitacién del Hospital General de Zona N° 5 en Atlixco - Metepec, Es-
tado de Puebla (México)

Central de poligeneracién de frioy calor (District heating and cooling)
ST-4 del Parque de la Ciencia y la Tecnologia Parc de ['Alba

Planta fotovoltaica en Alcaudete, Jaén /5,4 MW

Plan Maestro de Desarrollo Petrolero Offshore del Estado de Veracruz
(México)

Complejo residencial promovido y disefado
por Grupo SANJOSE (bajo la normativa de
MIVIVIENDA) en una ubicacion privilegiada el
distrito de Bellavista en Lima y muy préxima a
centros de estudios, hospitales, centros comer-
ciales, zonas verdes, etc.

El proyecto contempla un condominio cerrado,
tranquilo y con un alto porcentaje de espacios
de recreacion publica y zonas verdes que favo-
recen la calidad de vida de todos sus habitantes.

Con una superficie construida de 94.434 m?
distribuida en 10 edificios que albergaran
1.104 viviendas de tres modelos diferentes
para adaptarse a las necesidades del cliente
final: 2 dormitorios, 3 dormitorios y 3 dormi-
torios mas jardin.

Dando acceso a
viviendas de calidad
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Parque Lagos. Transformacion
Urbana La Matanza

Localizacion: Buenos Aires (Argentina)
Superficie parcela: 1.222.665 m?

Superficie proyecto Parque Lagos: 745.355 m?
Superficie construida: 1.857.721 m?

Ndmero de viviendas: 20.562

Numero de aparcamientos: 20.575

Torres: 28

Manzanas: 35

Arquitectos: Guillermo Reynés y Rodrigo Cruz
Ingenieria y proyecto: GSJ Solutions

Gestion del Proyecto: Grupo SANJOSE
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El mayor desarrollo urbanistico en Argentina
de los ultimos 50 afnos

Parque Lagos representa el mayor desarrollo urbanistico en Argentina de los Ulti-
mos cincuenta anos. Un proyecto clave para el futuro de Buenos Aires que levanta-
rd en La Tablada, sobre una superficie de 1.222.665 m? de parcela una nueva ciudad
que contara principalmente sus 20.562 viviendas, 20.575 plazas de aparcamiento,
200.000 m? de nuevas calles, 160.000 m? de espacios verdes, 28 torres y la urbani-
zacion de 35 manzanas.

Esta importante transformacion urbana ha sido estudiada con minuciosidad, es-
pecialmente en términos medioambientales, primando en todo momento la con-
servacion del entorno existente e intentando provocar el minimo impacto en el
mismo. Por todo ello, se ha apostado por un nuevo concepto de urbanismo que
integra perfectamente las diferentes edificaciones con los lagos y los espacios ver-
des existentes.

Proyecto hidrico que dara servicio a mds de
12 millones de argentinos

Planta Potabilizadora General
Belgrano

Localizacion: Buenos Aires (Argentina)
Superficie construida: 40.000 m?
Ingenieria y proyecto: GSJ Solutions

Construccion: SANJOSE Constructora /
Técnicas de Desalinizacion de Aguas

Disefio y construccion de las obras de ampliacion de la Planta Potabilizadora Gene-
ral Belgrano que se llevara a cabo en los terrenos adyacentes a la planta actual. Se
trata de una importante obra de ingenieria que posibilitara llevar agua potable a la
poblacién del area metropolitana de Buenos Aires.

Tienen como objetivo cubrir un caudal adicional diario de agua tratada de 1.000.000
m?/dia, elevando la produccién de agua de la planta del maximo actual de 1.950.000
m3/dia a un maximo de 2.950.000 m?3/dia.

El proyecto, que dard servicio a més de 12 millones de habitantes, constituye uno
de los emprendimientos de mayor envergadura en materia de agua desarrollados
en el distrito.
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La autovia A-8 del Cantabrico a su paso por el Alto do

Proyecto de I+D+i para un sistema Fijo y automatico de Fiouco, provincia de Lugo, se ve afectada frecuente-
deteccion y disipacién de niebla mediante la difusién mente por nieblas densasy persistentes con unas carac
automatica de agentes higroscépicos terlst.lc.as muy determinadas y que afectan gravemente
o . alavisibilidad.

Localizacién: Lugo (Espana)

Longitud: 4 kilémetros El método disefiado y creado por GSJ Solutions y pro-
Trdfico IMD (Intensidad Media Diaria): 4.500 vehiculos y una intensidad anual superior a puesto por SANJOSE Constructora al Ministerio de
los 1.600.000 vehiculos Fomento tras consulta de ideas innovadoras, consiste
en la disipacion de la niebla mediante un sistema de di-
fusion automaético por aspersores/difusores de un ma-
terial higroscépico, que aglutina las gotas de agua en
el aire dando lugar a otras de mayor tamano y que por
este mayor tamano precipiten en forma de lluvia o de
nieve, todo ello alojado en una estructura fija a lo largo
de las calzadas. Para la disposicion de los aspersores se
ha pensado en la construccion de una estructura sopor-
te a modo de pérgola ligera por cuanto solo tiene que
soportar su propio peso y el peso de la red de difusores,
y con galibo suficiente para el paso de los vehiculos a
través de ella con seccién equivalente a la de un tanel
de carretera. La instalacién de aporte del material hi-
groscopico sera totalmente automatica.

El sistema ha sido patentado para su utilizacién en au-
tovias y ferrocarriles, ademas de poder utilizarse en in-
fraestructuras aeroportuarias.

spuesta eficaz para mejorar % | —

la seguridad vial

Un nuevo hotel y un nuevo concepto  Destacar también las obras de demo-

Resort Robinson Club Cabo Verde ("Adults only”) que cuenta, tras el pro-  licidn y construccién de la nueva zona
4 estrellas yecto realizado, con 307 habitaciones  central del Resort, que incluye nuevos

(incluyendo 16 suites). El proyecto ha  espacios verdes, y nuevasy modernas ins-
consistido en la remodelacion exterior  talaciones como gimnasio y area fitness,
del complejo y de las 182 habitaciones  spay zonas de relajacién, varias piscinas,

Localizacién: Isla de la Sal (Cabo Verde)

Superficie construida: 46.494 m?

Habitaciones: 307 originales, asi como la construccién de  tres restaurantes, tres bares, etc.
Arquitecto: Daheim - Mauricio Dos Santos varios edificios que albergan 125 nue-
Ingenieria y proyecto: GSJ Solutions vas habitaciones y nuevos espacios e

infraestructuras de apoyo para poder
ofrecer un mejor servicio.

Construccién: SANJOSE Constructora
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DISTRITO CASTELLANA NORTE

Distrito Castellana Norte (DCN), compaiiia participada por Grupo
SANJOSE, Merlin Properties y BBVA, es la promotora que impulsa Ma-
drid Nuevo Norte, un proyecto pionero que nace con el maximo apoyo
social e institucional y reconfigurara el norte de la capital, aportando
nuevas oportunidades para toda la ciudad.

MADRID NUEVO NORTE

Madrid Nuevo Norte es la gran actuacién de regeneracién urbana de la
capital de Espanay la de mayor tamano de Europa. Un proyecto que va a
permitir mejorar la calidad de vida de muchas personas, generando miles
de empleos, creando nuevas zonas verdes y espacios publicos de calidad,
disefiando un nuevo modelo de transporte plblico y construyendo in-
fraestructuras clave para la ciudad.

Una intervencién que actla sobre un gran vacio urbano ocupado por el
haz de vias del tren que parten de la estacién de Chamartin, descampa-
dos y antiguos espacios industriales. Esta gran herida parte en dos el nor-
te de la ciudad, dividiendo barrios y creando graves problemas de tréafico.

El proyecto apuesta por un modelo de ciudad innovador, basado en los
estdndares mds sostenibles del urbanismo del siglo XXI.

La dimension de la actuacién demuestra la gran oportunidad que repre-
senta para Madrid. Los terrenos sobre los que se va a desarrollar el pro-
yecto se extienden a lo largo de una franja alargada de 5,6 kildémetros de
longitud y hasta 1 kilémetro de ancho, que atraviesa el norte de Madrid,
desde la calle Mateo Inurria, junto a Plaza de Castilla, hasta la M-40. La
misma distancia que hay desde Neptuno hasta Plaza de Castilla.

En total, abarca de una superficie de 3.290.204 m?, de los cuales, y tras
descontar el espacio que ocupan las vias del tren y la M-30, Gnicamente
se actuara sobre 2.357.443 m?.
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USOS DE SUELO

Madrid Nuevo Norte apuesta decididamen-
te por la mezcla de usos, con el objetivo de
crear una ciudad llena de vida. En ella, las vi-
viendas, las oficinas, los locales comerciales,
los equipamientos publicos, las zonas verdes
y el transporte publico se complementan,
para que la actividad se desarrolle a todas
horas, los siete dias de la semana, y evitar asi
el modelo de la ciudad dormitorio.

ESTACION Y TRANSPORTE PUBLICO

La estacion de Chamartin es la infraestruc-
tura que da sentido a todo el proyecto. El
Ministerio de Fomento, a través de ADIF, va
a construir una nueva estaciéon, integrandola
en el tejido urbano, ampliando su capacidad,
convirtiéndola en principal centro de opera-
ciones de la Alta Velocidad Espanola y mejo-
rando significativamente la red de Cercanias
de la region.

A partir de la estacién, Madrid Nuevo Nor-
te articula una potente e innovadora red de
transporte publico, que no sélo daré servicio
a los nuevos barrios que se creen, sino que
modificarad significativamente la forma en
que se desplazaran los madrilenos.
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CALLES Y CONEXIONES

La Castellana no se prolonga. Su eje resurge
pasada la M-30, convertido en un gran pasillo
verde que conectard con el monte de El Pardo.

Agustin de Foxa serd el principal eje vertebra-
dor del proyecto de norte a sur. En paralelo,
la calle Bambu se prolongaréd hacia Antonio
de Cabezén. Ambos ejes cruzardn la M-30 a
través de sendos puentes, y se ampliara el ac-
tual puente de Mauricio Legendre.

Al sur de la M-30, se cubre el haz de vias del
tren.

Se prolonga la Av. de San Luis hasta unirse
con la calle Viejas.

Dos calles rodeardn por el norte y por el sur
la estacion de Chamartin y enlazardn con
Sinesio Delgado, Monforte de Lemos y Pio
XII. Al norte de la M-30 se construirdn tres
puentes, un tdnel de trafico rodado y una
pasarela peatonal y ciclista.

ZONAS VERDES

Los mas de 400.000 m? de zonas verdes de
Madrid Nuevo Norte formardn una extensa
red con los parques ya existentes y se articu-
lardn en torno a dos actuaciones singulares:

El lamado Parque Central es el nuevo espa-
cio verde singular que se creara sobre el cu-
brimiento de las vias de Chamartin. Con una
superficie de 13 hectéreas se convertird en
un espacio icdnico de la ciudad. Ademas de
contar con un disefo y un paisajismo singu-
lar, su ubicacién, rodeado por el Centro de
Negocios y junto a la nueva estacién de Cha-
martin, lo dotara de un caracter Gnico.

Eje verde, formado por una red de parques
que se conectan entre siy con los parques
ya existentes en los barrios. Es la continua-
cion del principal eje vertebrador de la ciu-
dad (Prado- Recoletos- Castellana) y seréd la
conexién natural de la ciudad con el Monte
de El Pardo.
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DOTACIONES PUBLICAS

Parasituaren el proyecto los mas de 250.000
metros cuadrados de suelo para dotaciones
puUblicas se ha seguido una premisa muy cla-
ra: éstas debian servir no sélo para atender
las necesidades de los nuevos vecinos que
vengan a vivir a la zona, sino principalmente
para dar respuesta a las demandas histéricas
de los barrios limitrofes ante la carencia de
equipamientos publicos suficientes.

Por ese motivo, para definir donde debian
situarse los centros de salud, los centros de
mayores, los colegios o los equipamientos
deportivos, se ha hecho un profundo estu-
dio de cada uno de los dmbitos, en los que
se han tenido muy en cuenta las opiniones
de los vecinos.

VIVIENDAS

Alrededor de 10.500 viviendas (el 20% con-
tard con proteccién publica) contribuirdn a
satisfacer las necesidades residenciales del
norte de Madrid, una zona muy demandada
y con un déficit histérico de nuevas casas.
Un parque de viviendas de elevada calidad
y disefio, con la méxima eficiencia energéti-
ca, que convivird con usos complementarios,
como oficinas, equipamientos y comercio de
proximidad.
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CENTRO DE NEGOCIOS

Para competir en la escena internacional,
Madrid necesita un Centro de Negocios de
Gltima generacion con una oferta de oficinas
de calidad capaz de responder a lo que de-
mandan las grandes corporacionesy al papel
que nuestra capital debe desempenar en el
mundo.

La creacion de este gran centro de negocios
serd clave para la creacion de empleo de cali-
dady la atraccion de talento internacional o
para recuperar el que Espana ha exportado
en los Ultimos anos. Se prevé que el proyec-
to generard mas de 130.000 empleos.

Para disefnar el Centro de Negocios se han
estudiado en profundidad distritos de nego-
cios recientemente construidos en todo el
mundo. Fruto de este aprendizaje, se deci-
di6 priorizar la calidad del espacio publico y
el bienestar de quienes trabajen y vivan en
la zona, mediante la mezcla de usos de ofici-
nas, viviendas y comercios.
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CARLOS CASADO

Carlos Casado es una de las principales compaiiias agropecuarias de Latinoamérica. Es una sociedad argentina, cotizada en la
Bolsa de Comercio de Buenos Aires (1958) y Nueva York (2009), que cuenta entre sus activos mas importantes con la propiedad de
200.000 hectareas en el Chaco paraguayo, pais socio del Mercosur y con un marco social e institucional estable.

Fundada por Don Carlos Casado del Alisal en 1883 siempre se ha caracterizado por ser una empresa pionera e innovadora en
todas sus actividades. Opera bajo modelos de produccién sostenibles, consiguiendo cada afio revalorizar sus tierras y acometer
importantes progresos y mejoras en sus desarrollos agricolas y ganaderos, lo que le ha permitido asentarse como un importante
proveedor de alimentos de caracter global.

Carlos Casado trabaja siempre por la sostenibilidad persiguiendo la preservacion de los recursos naturales involucrados en el pro-
ceso de producciéon. Su modelo de negocio cuida de la tierra y del futuro, esta basado siempre en evaluaciones previas del impacto
ambiental, respetando los requisitos legales y las regulaciones locales, con el objetivo de evitar danar los diferentes ecosistemas,
respetando y conservando asi el medio ambiente y los recursos naturales.

Uno de sus principios fundamentales es la innovacién y mejora continua de sus practicas para desarrollar sus actividades y generar
prosperidad de la manera mas eficiente y respetuosa con el entorno existente.

ESTRATEGIA DE NEGOCIO

El desarrollo socioeconémico de una propiedad o latifundio debe - Consolidacién de un modelo agricola ganadero sustentable y per-
ser respetuoso con el medio natural existente y no comprometer durable en el tiempo.

los recursos y posibilidades de las generaciones venideras. Los de-
sarrollos de Carlos Casado dan a cada terreno su uso mas adecuado,
atendiendo siempre a criterios de sostenibilidad, rentabilidad y res-  E| plan estratégico de Carlos Casado se desarrolla bajo los siguientes
peto por el entorno natural y social. Basdndose en su experienciay  pardmetros fundamentales para su futuro:

en la realizacion de minuciosos estudios, la compania transforma las
tierras originales en explotaciones racionales capaces de:

- Asegurar la rentabilidad de la inversién y un producto final 6ptimo.

- Expansién geografica.

- Revalorizar el patrimonio, tanto por las infraestructuras y mejoras Puesta en valory explotacion de su patrimonio.

realizadas en el terreno como por las capacidades de productividad - Consolidacién de un modelo agricola ganadero sostenible e innova-
futuras del mismo. dor basado en la formacién de equipos humanos y sistemas propios.

- Agregar valor desde el uso de metodologias innovadoras y la apli- - |mportantes inversiones en todas sus lineas de actividad.
cacién de las tecnologias mas vanguardistas para mejorar el rendi-

miento de la tierra.
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LINEAS DE NEGOCIO

TRANSFORMACION DE TIERRAS

El principal objetivo de la estrategia de negocio de Carlos Casado es
la valorizacién de sus activos, transformando las tierras improducti-
vas a ganaderas, de ganaderas a agricolas, o aplicando tecnologia de
Gltima generacion para mejorar los rendimientos agricolas y gene-
rar asi una mayor apreciacion de la tierra.

En los Gltimos afos los precios de los campos del hemisferio sur (prin-
cipalmente Mercosur) empleados en la produccién agricola se han
incrementado aunque siguen siendo relativamente bajos en compa-
racion con los del hemisferio norte (Estados Unidos y Europa).

La evaluacién de diferentes factores es fundamental para una co-
rrecta transformacién. Ademas de la ubicacion del campo, es nece-
sario realizar un andlisis de suelo y agua, incluida la calidad del suelo
y su adaptacion para el uso previsto (produccion agricola o ganade-
ra), una clasificacién de los diversos sectores de la parcela, los usos
anteriores del campo, las mejoras realizadas, las servidumbres, de-
rechos de paso u otras variantes de dominio aplicables, fotografias
satelitales del campo (Utiles para revelar caracteristicas de drenaje
del suelo durante distintos ciclos de precipitaciones).

En 2019 Carlos Casado posee reservas de tierras en el Chaco Pa-
raguayo, en el Departamento de Boquerdn por 200.794 hectéreas
distribuidas en 21 campos. De ellas, 132.281 hectéreas disponen de
Licencia Ambiental, quedando 68.513 como reserva para futuros
desarrollos.

En materia de desarrollo de tierras, se han transformado 416 hecta-
reas en Jerovia para uso agricola con la que la extension productiva
de la zafra 19/20 sera de 7.282 hectéreas. Asi mismo se han con-
cluido los trabajos de limpieza y mejora de tierras en Mbigua, incre-
mentando el drea de pasturas hasta las 3.300 hectareas para ciclo
completo, anadiéndose a las disponibles para invernada en Jerovia
(1.100) y para cria en la hacienda Fondo de la Legua (1.300).

Se ha concluido el proceso de mejora de tierras en Jerovia sobre 475
hectdreas, estando previsto actuar sobre 3.000 més a lo largo del
2020y concluir dicho afno con un total de 8.125 hectédreas dedicadas
a la ganaderia.
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AGRICULTURA GANADERIA

El total de la agricultura de Carlos Casado se realiza sobre campos
propios en el Chaco Central, regién de suelos muy fértiles. Las acti-
vidades agricolas se concentran en la produccién en secano de soja
y maiz en una rotacién equilibrada para conservar el potencial de
los suelos.

Esta region se caracteriza por sus suelos de alta fertilidad que per-
miten una produccién forrajera de alta productividad, calidad y bajo
costo. El pastoreo directo logra asi altos rendimientos con una alta
eficiencia productiva animal. Los margenes logrados potencian y va-
lorizan las tierras.

Se lleva adelante con un modelo sostenible y de alta eficiencia en el
gasto, bajo la modalidad de siembra directa con el uso de cultivos
de cobertura durante el invierno. Se utilizan précticas innovadoras
incorporando la maés alta tecnologia de procesos e insumos. Todo
ello permite una alta eficiencia en el gasto y se refleja en buenos
resultados que valorizan las tierras.

Las actividades de Carlos Casado se realizan en campos propios pre-
viamente desarrollados con una infraestructura ganadera de primer
nivel. Las opciones de produccién son:

- Cria. Rodeo de vacas de cria a pastoreo con venta de terneros ma-
chosy el excedente de hembras.

- Ciclo Completo. Criay se recrian y engordan los terneros machos y

La conservacion de la fertilidad de los suelos y el cuidado del am-
hembras hasta su venta.

biente es parte importante de todo el proceso. Por ello, se cuidan
los suelos para conservar y mejorar sus propiedades fisicas evitando
procesos de erosién. La rotacion de cultivos y el uso de cultivos de
cobertura son practicas corrientes.

-Invernada. Ingresan animales de invernada, machos o hembras, y
estos se engordan a pasto hasta su venta.

La cabana de Carlos Casado estd formada por 4.293 animales de las
razas Brahmay Brangus. A través del estudio de las tierras en las que
pastan y de su adaptacién al entorno se optimiza la cria, base fun-
damental para que el animal esté en las mejores condiciones para
su venta.

La empresa utiliza servicios de maquinaria tercerizados de gran ca-
pacidad de operacién y con la mejor tecnologia para conseguir la
mayor eficiencia de operacién. Se sigue una politica de fidelizacién
y apoyo para lograr una mejora continua. La maquinaria de siembra
que se utiliza es toda de siembra directa; complentandose con pul-

. iy . Ademas de continuar con el tradicional seguimiento de sanidad ve-
verizadoras terrestres, avién aeroaplicador y cosechadoras.

terinaria, atendiendo todas las normas internacionales para la pre-
vencién de enfermedades a través de analisis clinicos y vacunacion,
la empresa tiene en proceso la implantacién de un sistema de con-
trol y trazabilidad animal para obtener la Certificacién de Venta de
carne para Estados Unidos y la Unién Europea.

La zafra 18/19 ha venido marcada por unas adversas condiciones cli-
madticas, con muy escasas precipitaciones en los meses de diciembre
y enero (época de siembra) con unas precipitaciones acumuladas de
65,7 mm, muy por debajo de la media de la Ultima década que se

sitta en los referidos meses en 210,7 mm acumulados. _ , )
Elafo 2019 concluyd con un total de 500.000 kilogramos de carne ven-
Los rendimientos han sido de 2.811 kg/ha de soja y 4.043 de malz, diday un stock de 5.118 cabezas que pastan sobre 4.650 hectareas.
habiendo alcanzado una produccién de 13.662 tn de soja sobre un

drea plantada de 4.860 has y 8.243 tn de maiz sobre 2.039 has.

El comportamiento de los precios también se ha visto afectado, a
consecuencia tanto de las relaciones comerciales China-USA como
de la excelente cosecha argentina, cerrando con precios promedio
de 285 us$ lasojay 124 us$ el maiz.

A pesar de lo expuesto, la campana es positiva, debido en gran medida
alintensivo trabajo de coberturas realizado con anterioridad a la siem-
bra que ha permitido mantener la fertilidad y la humedad en los suelos.
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COMERCIAL UDRA

COMERCIAL
UDRA

Comercial Udra, cabecera de la divisiéon comercial del Grupo SANJOSE, cuenta con mas de veinticinco afios de experiencia en la
distribucion de marcas de Deporte y Moda. A través de sus empresas filiales (Arserex, Outdoor King, Running King, Athletic King
y Trendy King) opera en Espaiia, Portugal y Andorra. Gracias a la dedicacion de su equipo humano y a la calidad de las marcas que
distribuye, Comercial Udra se ha ganado la confianza de los principales operadores del mercado.

DEPORTE
ARSEREX areng’ *x*>

Innovacién, autenticidad y pasion definen la marca Arena. Desde su
creacion en 1973, Arena se ha posicionado como marca lider en de-
portes acuaticos. Elegida tanto por los profesionales de la natacién
como por el publico amateur que busca un producto de calidad e
innovador.

Tras 26 anos como distribuidor de Arena, Arserex continda siendo uno
de los socios comerciales mas relevantes de Europa. Tanto la expe-
riencia como la capacidad de adaptacién de nuestro equipo a los nue-
vos retos del mercado han hecho posible el éxito de tan larga relacion.

Siguiendo su estrategia de dominio en la alta competicion, Arserex
ha mantenido por cuarto afo consecutivo el patrocinio de la Federa-
cion Portuguesa de Natacion. Con esta colaboracién Arena se coloca
como la marca de natacién referente entre los atletas lusos.

Respecto al mercado espanol, la apuesta principal continda siendo
el "Arena Team Espafna”; un equipo de nadadores compuesto tanto
por nadadores de reconocido prestigio como por jévenes promesas.
Gracias a esta iniciativa, Arena cuenta con gran visibilidad en todas
las competiciones de dmbito nacional donde sus nadadores luchan
por el pédium.

Un afo mds, Arena continda presente como marca lider de deportes
acudticos en los principales operadores del mercado como El Corte
Inglés, Sport Zone, Forum Sport, Décimas, Intersport o Base Detall, y
en una amplia representacién de tiendas especializadas.

OUTDOOR KING

Outdoor King es desde 2003, el distribuidor oficial en Espana, Por-
tugal y Andorra de la marca Teva referencia mundial en sandalias y
calzado de outdoor.

Actualmente propiedad del grupo Deckers, Teva nacié hace mas de
treinta anos en el Gran Candén del Colorado (USA). Desde entonces
la marca es lider de mercado en la categoria de sandalias técnicas.
Teva es el calzado perfecto para todo tipo de actividades de outdoor
relacionadas con el agua y la montana.

La innovacién en sus lineas de producto y la adaptacién a las nuevas
tendencias de la moda han permitido a Teva expandir su uso al mun-
do urbano ampliando de esta manera su publico objetivo. En este
sentido, 2019 ha supuesto un ano de transicién en la estrategia co-
mercial de la marca hacia un modelo mas equilibrado de distribucion
entre operadores tradicionales de outdoor y zapaterias.
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HOKA:
RUNNING KING ONE.
Hoka One One es una marca especialista en calzado deportivo, fun-
dada a finales del afio 2009 por Nicolas Mermoud y Jean-Luc Diard.
Desde entonces, y gracias a su innovadora tecnologia, Hoka One
One es la marca de mas rapido crecimiento en la industria del run-
ning. Hoka One One actualmente forma parte de la cartera del gru-
po estadounidense Deckers.

En su tercer afo como distribuidor, Running King SAU ha consolida-
do la presencia de la marca en los especialistas de Running incluyen-
do los centros especializados de El Corte Inglés. La esponsorizacion
de atletas y eventos deportivos ha contribuido de manera muy no-
table a incrementar la visibilidad de la marca en Espana y Portugal.

Internacionalmente, durante el afio 2019, Hoka One One ha sido spon-
sor oficial del circuito de Triatlén mas importante del mundo: “Iron-
man”. Ademas, ha tomado parte en una innumerable lista de eventosy
competiciones de la mano de un equipo de atletas Top a nivel mundial.
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Desde 2014 Athletic King es el socio comercial para Espafa, Portu-
galy Andorra de la mitica marca deportiva Diadora. Nacida en 1948,

Diadora es actualmente propiedad del grupo Geox y cuenta con pre-
sencia en mas de 68 paises.

ATHLETIC KING

Diadora ha estado siempre unida a las hazanas de los mejores depor-
tistas, desde campeones del mundo de tenis, atletismo y fitbol, hasta
pilotos de Férmula 1 y motociclismo. Esta herencia le ha servido para
ir mas alld del deporte y ocupar los escaparates de zapaterias y bouti-
ques con un producto “Made in Italy” hecho por artesanos del calzado.

Las lineas Heritage y Sportwear de la marca distribuidas principal-
mente en boutiques y tiendas de moda son las que han adquirido
mayor reconocimiento en nuestro mercado. Por lo tanto, Athletic
King ha decidido focalizar la distribucién en esas colecciones.

MODA

Outdoor King es la empresa que distribuye la marca britanica en la
Peninsula Ibérica. Tras 14 afos de distribucién, Hunter ha alcanzado
una gran visibilidad y reconocimiento de marca en el mercado.

OUTDOOR KING

Con mas de 150 anos de historia, la bota Hunter Wellington Classic
es un icono de la moda global. Cada par de botas estd formado por
28 partes diferentes de caucho natural ensambladas a mano para
garantizar el mdximo confort en condiciones de humedad.

La estrategia actual de la marca pasa por convertirse en una marca
Lifestyle multicategorfa. En este sentido, el afio 2019 ha sido espe-
cialmente relevante para la introducciéon de nuevas lineas de nego-
cio como Textil y Accesorios.

Outdoor King distribuye los productos de la marca Hunter en El Cor-
te Inglésy en las mejores boutiques y zapaterias del territorio.

e
TRENDY KING W

Trendy King es el distribuidor oficial para Espana y Portugal de la
marca Dr. Martens desde 2009.

Simbolo de individualidad y expresién propia, las primeras botas de
Dr. Martens salieron de fabrica el 1 de abril de 1960 como resultado
de la unién de ideas y experiencias de dos pioneros, el Doctor Ale-
man Klaus Martens y la familia inglesa de empresarios del calzado
Griggs. Desde entonces, el modelo 1460 ha sido adoptado por diver-
sas tribus urbanas que sin embargo han coincidido en la eleccion de
un calzado con personalidad propia.

Tras 10 anos como distribuidores de la marca, Dr Martens ha alcan-
zado unvolumen de negocioy visibilidad muy relevantes en la Penin-
sula Ibérica. En especial, los modelos 1460 y Jadon se han converti-
do en una prenda obligatoria entre los consumidores de moda més
vanguardistas. Simultdneamente, Trendy King ha llevado a cabo una
estrategia de marketing encaminada a resaltar la relacién histérica
de la marca con la mdsicay su espiritu rebelde y directo. El resultado
ha sido un afio récord de ventas.

Dr. Martens se encuentra presente en los principales operadores del
mercadoy un gran nimero de boutiquesy zapaterias independientes.
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TRENDY KING FRED PERRY

Trendy King distribuye la linea de calzado de Fred Perry en Espana
desde el ano 2007. Referente del estilo casual britdnico con més de
60 anos de historia, Fred Perry fabrica un calzado fiel a su estilo ele-
gante y atemporal.

Fundada por el carismético tenista britanico triple campedn del tor-
neo de Wimbledon, la marca Fred Perry salté de las pistas de tenis
a las calles, primero entre las tribus urbanas britdnicas y posterior-
mente extendiendo su presencia en el mundo de la moda. Sus co-
laboraciones con disefadores como Raf Simons o exponentes de la
musica como Miles Kane confieren a sus prendas una mezcla entre
modernidad y autenticidad.

En el plano comercial, el calzado de Fred Perry sigue presente en los
principales operadores del mercado. Gracias a la versatilidad de sus
lineas la marca alcanza una gran amplitud de consumidores.
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RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

PRINCIPIOS Y COMPROMISOS

SANJOSE tiene unos principios éticos sélidos y transparentes que
aplica en cada una de sus actuaciones en el mercado.

El Grupo asume como propios los 10 principios del Pacto Mundial
de las Naciones Unidas en materia de derechos humanos, trabajo,
medioambiente y anticorrupcién, que derivan de la Declaracién
Universal de los Derechos Humanos, la Declaracién de la Orga-
nizacion Internacional del Trabajo relativa a los principios y De-
rechos Fundamentales en el Trabajo, la Declaracién de Rio sobre
Medioambiente y el Desarrollo y la Convencién de las Naciones
Unidas contra la Corrupcién:

» Apoyar y respetar la proteccion de los derechos humanos procla-
mados en el dmbito internacional.

« Asegurarse de no ser complices en abusos a los derechos humanos.

 Respetar la libertad de asociacién y el reconocimiento efectivo del
derecho a la negociacion colectiva.

« Eliminar todas las formas de trabajo forzoso u obligatorio.
« Abolir de forma efectiva el trabajo infantil.
« Eliminar la discriminacion con respecto al empleo y la ocupacién.

» Apoyar los métodos preventivos con respecto al empleo y la
ocupacioén.

» Adoptar iniciativas para promover una mayor responsabilidad
ambiental.

» Fomentar el desarrolloy la difusién de tecnologias inofensivas para
el medioambiente.

* Trabajar contra la corrupcién en todas sus formas, incluyendo la
extorsiény el soborno.

SANJOSE entiende la Responsabilidad Social Corporativa como un
firme compromiso con el bienestar de la sociedad y las personas. Es
un componente fundamental de su estrategia y un elemento dife-
renciador en el que lleva trabajando desde su fundacién. Este com-
promiso se materializa en los siguientes:

» Maxima atencién a las personas, a la calidad de sus condiciones de
trabajo, de igualdad y de formacién.

* La Prevenciéon de Riesgos Laborales como cultura de empresa, es-
pecialmente preventiva, a todos los niveles jerarquicos del Grupo.

 Respeto por la diversidad y creacién de una politica de igualdad de
oportunidades, asi como el desarrollo humano y profesional.

» Compromiso con el desarrollo sostenible y el mayor respeto por
el medioambiente, evitando en todo lo posible la contaminacion y
minimizando la generacién de residuos.
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»Vocacién publica y generacién de riqueza. Entendiendo las politi-
cas de I+D+i y la calidad de los productos y servicios como la con-
tribucién del Grupo para mejorar el entorno social, econémico y
medioambiental de las regiones o paises donde opera.

« Implantacién de procedimientos formales y de didlogo abierto en
todos los grupos de interés.

« Politica de transparencia informativa.

Con el objetivo de establecer las pautas de comportamiento profe-
sional, ético y responsable, asi como para establecer un sistema de
control de su aplicacién e identificacién de posibles irregularidades,
Grupo SANJOSE cuenta con un “Cédigo de Conducta”, una “Politica
Anticorrupcion” y un “Modelo de Organizacién y la Gestién para la
Prevencién de Delitos” de obligado cumplimiento para todos sus
administradores, directivos y empleados, independientemente de
la actividad que desarrollen, del pais en el que tengan su domicilio
social o donde actden.

SANJOSE es una compania cotizada, transparente y comprometida
con la responsabilidad social y el mantenimiento y adecuacién de su
Gobierno Corporativo a las mejores practicas nacionales e interna-
cionales en esta materia. Ha demostrado en su trayectoria los pilares
sobre los que define su conducta, siempre basada en su alto nivel de
compromiso con los valores de seguridad, sostenibilidad, respeto,
integridad, honestidad, igualdad, solidaridad, innovacién y mejora
continua.

El Grupo cree firmemente que el desarrollo de estas politicas y
normativas ha impregnado de esta cultura empresarial a todos sus
profesionales, y debido a la transparencia de las mismas se ha conse-
guido un efecto expansivo en todos sus grupos de interés o “stake-
holders”y personas o entidades con las que colabora puntualmente,
logrando asi un entorno mucho mas responsable.

Por ello, los terceros con los que interaccione Grupo SANJOSE en el
desarrollo de su actividad deben conocer sus valores y cumplir sus
cbdigos normativos, aceptando su aplicacion en todas las relaciones
que mantengan conjuntamente. Por ello, la companfia cuenta con un
Organo de Vigilancia de carcter interno (quien mantiene una rela-
cién de informacién y comunicacion fluida y constante con el Conse-
jo de Administracién) encargado de supervisar el correcto funciona-
miento y cumplimiento de estos principios definidos por el Grupo.

El“Cédigo de Conducta”, la "Politica Anticorrupcion”y el “Modelo de
Organizacion y la Gestion para la Prevencién de Delitos” de Grupo
SANJOSE estan publicados integramente en su web - www.grupo-
sanjose.biz - para el conocimiento de sus profesionales, “stakehol-
ders” y todos los terceros con los que se interaccione. Ademas, el
Grupo cuenta con canales de comunicacién abiertos con sus princi-
pales grupos de interés (accionistas e inversores, clientes, proveedo-
res y medios de comunicacién).

PERSONAS

SANJOSE cree en el talento y la responsabilidad de todo su equipo
humano como motor de transformacion de la sociedad, la diversidad
y del éxito empresarial.

La autoresponsabilidady la autoexigencia forman parte de la cultura
de empresa del Grupo. Con el objetivo de aprender, mejorar e inno-
var en todas las areas, SANJOSE integra la ética, la responsabilidad
social y la sostenibilidad en toda su formacién.

GSJ tiene en su equipo humano su patrimonio fundamental, por lo
que su seleccion, formacion y gestion desde un enfoque orientado a
la diversidad es prioritaria.

La experiencia, conocimientos y adaptacion a diferentes entornos y
mercados de sus profesionales es clave para la competitividad de la
companiay para la consecucién de los objetivos definidos.

Invertir en el talento de sus equipos y en soluciones innovadoras
proporciona un alto valor anadido a la compania y la capacita para
estar a la altura de las exigencias de sus clientes y de los mercados
en los que opera. Grupo SANJOSE esta convencido de que invertir

en sus recursos humanos es invertir en liderazgo, crecimiento, [+D+i,
en definitiva, invertir en futuro.

Asimismo, Grupo SANJOSE fomenta un entorno laboralinclusivo, sa-
ludable y en el que no tiene cabida la discriminacién, trabajando dia
a dia para lograr la excelencia con el objetivo de reafirmar el talento
de sus equipos.

Todos los equipos comparten una visién: ser un Grupo con desarro-
llo internacional, con vocacién de servicio al cliente y de creacién de
valor para la sociedad, ofreciendo soluciones globales e innovadoras
para una correcta gestion de los recursos, la mejora de las infraes-
tructuras con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los ciuda-
danos y contribuir al progreso de la sociedad de forma sostenible.

La gestion de los recursos humanos se inspira en los codigos éticos
de igualdad de oportunidades, diversidad cultural, promocion inter-
na de los mejoresy exigencia de valores como implicacién, responsa-
bilidad, constancia, compromiso, confianzay respeto.
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SELECCION

El proceso de seleccion de personal estd orientado a la blsqueda de
profesionales cualificados que cumplan los requisitos del puesto solici-
tado en materia de formacion, experiencia, aptitudes y competencias.

La seleccion se efectia a través de programas de colaboracién con
las principales Universidades y Centros de Formacién y mediante la
blUsqueda de acreditados profesionales capaces de aportar al Grupo
su experiencia y conocimientos.

Las politicas de seleccion de recursos humanos, se fundamentan en
buscar, captar, motivary conservar a las personas con talento, con el
objetivo de impulsar la excelencia y el trabajo bien hecho.

Todos los procesos de seleccion en Grupo SANJOSE son avalados por
los maés altos estdndares de profesionalidad y transparencia en el tra-
to al candidato, por lo que nos aseguramos de que aquellos candida-
tosincluidos en un proceso de seleccion estén siempre puntualmente
informados de los pasos a seguir en cada etapa del proceso.

FORMACION

La capacitacion o formacién impartida constituye sin duda una de las
inversiones mas rentables, puesto que contribuye al incremento poten-
cial del Grupo a través del perfeccionamiento profesional y humano de
los trabajadores que laintegran: desarrollo de capacidades, incremento
de conocimientos, perfeccionamiento de destrezas y habilidades.

Este proyecto formativo es necesario para que nuestro personal
pueda actualizarse y adaptarse en sus puestos de trabajo al tiempo
que con ello se les ofrece una garantia de consolidaciony promocién
de su puesto de trabajo y desarrollo profesional en la Empresa.

Grupo SANJOSE mantiene un fuerte compromiso con sus emplea-
dos para mejorar de forma continua sus habilidades, capacidades y
su grado de responsabilidad y motivacién, para ello pone en marcha
los planes anuales de formacién con el firme objetivo de apoyar e
incrementar el aprendizaje de sus equipos.

Para ello se elaboran los Planes Anuales de Formacion basados en
los Procedimientos operativos de Formacién, en los que se realiza
una deteccién de necesidades por dreas de negocio para adecuar los
planes de formacién a las necesidades existentes.

Los Planes Anuales de Formacion se adelantan a las necesidades
de SANJOSE con el objetivo de adaptar los avances tecnoldgicos a
las actividades del Grupo, desarrollar las capacidades personales y
profesionales de todos sus trabajadores, fomentar el aprendizaje de
idiomas para un mercado global, impulsar las nuevas tecnologias y
todo lo relativo a Seguridad, Calidad, I+D+i y Medio Ambiente.

Dentro de los Planes de Formacién, tenemos dos tipologias:

« Obligatoria. Comprende la formacién en Prevenciéon de Riesgos La-
boresy en Calidad y Medio Ambiente.

« Especifica. Comprende otro tipo de formaciones necesarias que se
ajustan a las necesidades de cada negocio y de cada persona.

Asimismo, dispone de programas de formacion continua y de desa-
rrollo de habilidades, cuyo fin Gltimo es suplir las carencias y necesi-
dades de formacién de empleados que son detectadas e identifica-
das durante el afo.

Equipo humano en la obra Tramo Autovia del Reguerén de la Circunvalacién MU-30 de Murcia (Espafia)
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GERENCIA DE RIESGOS Y SEGUROS

GRUPO SANJOSE cuenta con un area de Gerencia de Riesgo y Seguros
profesionalizada desde la que se hace un analisis global de los riesgos
que de forma accidental pueden afectar al negocio y a las personas
que integran la Organizacién, con el fin de contribuir en lo posible a su
mitigacion mediante el establecimiento de procedimientos internos
de actuacién en el desarrollo de las actividades y de una politica ase-
guradora que permita transferir al Mercado de Seguros la mayor parte
de los riesgos que puedan producir un dafio importante al balance del
Grupo, a sus trabajadores, consejeros y directivos o a su reputacién.

El analisis de estos riesgos se inspira en los principios de Gestién
del Riesgo establecidos en la ISO 31000 y se centra en la proteccion
frente al gran riesgo, teniendo en cuenta la diversidad de paises en
los que el Grupo esta trabajando, con el fin de adaptar la politica
aseguradora y los programas de seguros que se implementen a las
necesidades realesy a las exigencias regulatorias de los mismos.

Los programas de seguros se articulan a través de Broker especiali-
zados y con Aseguradoras de primer nivel por cada ramo o especia-
lidad de seguro, buscando siempre adecuados niveles de proteccién
frente a los riesgos y la mejor respuesta posible en el momento del
siniestro y de activar la cobertura.

Con el fin de optimizar el funcionamiento de estos programas como
herramientas de gestién y protecciéon del negocio se coordinan pro-
cedimientos y medidas preventivas y mitigadores del riesgo en el
desarrollo de la actividad y se establecen protocolos de actuacion
para cada situacion en la que el riesgo se materialice.

Todo ello permite a accionistas y clientes una mayor seguridad en
sus inversiones y contribuye a la continua revalorizacién de nuestra
marcay reputacion.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Grupo SANJOSE potencia la formacién preventiva de todos sus
trabajadores y el cumplimiento normativo en materia de preven-
cién de los riesgos que puedan afectar a la salud y seguridad de
sus trabajadores.

El Sistema de Gestidon de Prevencién de Riesgos Laborales imple-
mentado desde hace muchos anos en la empresa es cada ano re-
visado y certificado al amparo de Norma OHSAS 18001 vy refleja la
realidad de la politica preventiva integrada en toda la estructura
empresarial.

La prevencién es la herramienta fundamental para protegerse fren-
te a los riesgos que puedan afectar a la salud o seguridad de las per-
sonas y SANJOSE invierte en ello, en su profesionalizacién y adecua-
da formacién, consciente de que sus trabajadores son su mas valioso
activo y su proteccién el objetivo prioritario.

RIESGOS INTERNOS
Y EXTERNOS

Personal

Legalesy Operacionales 'y
Politicos Fisicos

Naturales y Medio

Organizaciény

Ambientales Estrategia

Macro
Econdémicos
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SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

La preservacién del medioambiente es una cuestién de primordial
importancia dentro de la estrategia del Grupo.

Desde 1999, el Grupo dispone de un sistema de gestién ambiental
integral en continua adaptacién a las necesidades y expectativas de
la sociedad y su entorno. Para el Grupo, es prioritaria la implantacién

de un modelo de gestién ambiental transversal en todas sus lineas
de negocioy todas las regiones donde opera, al objeto de integrar el
desarrollo del negocio, la generacién de valor social y la proteccion
ambiental.

EMPRESA NUMERO DE CERTIFICADO

Constructora San José, S.A.

Cartuja, S.A.U.

EBA,S.L.

Tecnocontrol Servicios, S.A.

San José Energia y Medioambiente, S.A.
Construtora San José Portugal, S.A.

Construtora Udra, Lda.

Sociedad Concesionaria San José Tecnocontrol, S.A.

San José Contracting, L.L.C.

En el ejercicio 2019 se han realizado un total de 105 auditorias de
las que 76% se han centrado en el drea de construccién e ingenieria
industrial.

SANJOSE ha obtenido el reconocimiento de su compromiso con el
medioambiente a través de la certificacion de su sistema de gestidn
conforme a los requisitos de la norma ISO 14001, realizada por enti-

GA-2003/0398
GA-2006/0028
GA-2007/0371
GA-2007/0395
GA-2007/0395-002/00
GA-2009/0351
GA-2011/0013
BVCSG10072

GR17300267

dades acreditadas de reconocido prestigio internacional, tales como
AENOR Internacional, Bureau Veritas o Gabriel Registrar.

Estos certificados tienen aceptacion internacional gracias a los
acuerdos de reconocimiento multilateral (MLA) suscritos entre en-
tidades de acreditacién.

NUMERO DE AUDITORIAS

93
80

Bl 2018
2019

19
1
6
5
- o
Energiay Concesiones y
Medio Ambiente Servicios
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Construccion-
Ingenieria Industrial

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

SANJOSE establece como sefna de identidad la mejora continua de
los servicios prestados y la adaptacion a las necesidades y expecta-
tivas de sus clientes, con el Gnico objetivo de alcanzar su plena satis-
faccion con el trabajo realizado.

El resultado de esta estrategia es un sistema de calidad aqgil y eficaz,
adecuado a los sectores de actividad del Grupo, que proporciona el
marco para el establecimiento y consecucion de objetivos de mejora

EMPRESA

Constructora San José, S.A.

Cartuja, S.A.U.

EBA, S.L.

Tecnocontrol Servicios, S.A.

San José Energia y Medioambiente, S.A.
Construtora San José Portugal, S.A.

Construtora Udra, Lda.

Sociedad Concesionaria San José Tecnocontrol, S.A.

San José Contracting, L.L.C.

SOSTENIBILIDAD

El modelo de gestién ambiental de SANJOSE se centra en su com-
promiso con el desarrollo sostenible y en responder a unas necesida-
des sociales y medioambientales cada vez mas exigentes.

BIODIVERSIDAD

Las afecciones sobre el entorno natural, la conservacién de la bio-
diversidad y el uso responsable del patrimonio natural durante el
desarrollo de los trabajos en obras y servicios son un objetivo estra-
tégico de SANJOSE.

La implantacién de medidas para la conservacion de la flora y de la
fauna es uno de los criterios ambientales aplicados al control opera-
cionaly la planificacién de los trabajos, especialmente cuando tienen
lugar en zonas de alto valor ecoldgico.

que redundan en la optimizacién de los servicios prestadosy la adap-
tacion a las exigencias crecientes de nuestros clientes.

La implicacion, motivacién y compromiso de todo el Grupo con la
calidad es total y global. Y por ello ha obtenido el reconocimiento
a través de la certificacién ISO 9001 de las siguientes empresas del
Grupo:

NUMERO DE CERTIFICADO

ER-0510/1997
ER-1363/1999
ER-1170/2004
ER-1202/1998
ER-1202/1998-002/00
ER-0011/2002
ER-0102/2011
BVCSG10071

GR17300266

El Grupo cuenta con amplia experiencia en la construccién de obras
bajo los principales esquemas de construccién sostenible: LEED,
BREEAM, HQE y PASSIVHAUS.

Se incorporan medidas de proteccion fisica, trasplante o traslado de
vegetacién y arbolado, asi como actuaciones de respeto a los ciclos
vitales de las especies animales afectadas.

En los proyectos que asi lo requieren los impactos mas significativos
en la biodiversidad son contemplados en Declaraciones de impacto
ambiental o figuras equivalentes segln el marco legal del pais, tras-
ladados a planes de vigilancia ambiental especificos aplicando las co-
rrespondientes medidas preventivas, correctivas y compensatorias.
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DESEMPENO MEDIOAMBIENTAL

SANJOSE dispone de un sistema de indicadores que le permiten el
continuo seguimiento y medicién ambiental de sus actividades a
través de pardmetros de evaluacion del desempefoy la eficacia del
Sistema de Gestién Ambiental del Grupo.

La Gestién Ambiental del Grupo establece los recursos y controles
necesarios para el control de los riesgos ambientales, el cumplimien-
to de la normativay reglamentacién aplicable y la mejora del desem-
peno ambiental.

De esta forma, en cada obra o servicio se realiza un analisis y clasi-
ficacién de aspectos e impactos ambientales producidos durante la
ejecucién de los trabajos, que son base del control operacional y del
establecimiento de los objetivos de mejora.

En relacién con la identificacién de impactos medioambientales, hay
establecidos procedimientos de control operacional que son replica-
dos en la totalidad de los paises donde el Grupo opera.

Los principales impactos medioambientales del Grupo son:
» Generacion de residuos.
» Contaminacién atmosférica: polvo, ruido, vibraciones, etc.

« Disminucién de recursos naturales: consumos de agua, electrici-
dad, combustible, materias primas, etc.

RESIDUOS TOTALES GESTIONADOS 2019

| Residuos No Peligrosos

I Residuos Peligrosos
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Con objeto de minimizar la afeccién al entorno y mejorar nuestro
comportamiento medioambiental, se establecen medidas como:

« La planificacion previa de actividades.
« La adopciéon de buenas précticas ambientales.

« La disposicion de medidas de protecciéon y minimizacién de impac-
tos ambientales.

« El establecimiento de controles operacionales, enfocados al apro-
vechamiento de materiales, reduccién en la generacién de resi-
duos, optimizacién de consumos de recursos naturales y materias
primas, proteccién de arbolado y especies vegetales o fauna prote-
gida, formacién y sensibilizacién en materia ambiental, etc.

En este sentido, uno de los objetivos estratégicos del Grupo es la re-
duccién de la generacién de residuos, favoreciendo la reutilizacién,
la valorizacion y el reciclaje, fomentando procedimientos orientados
ala prevencion de la generacién de residuos, la correcta segregacion
y tratamiento de los mismos y el desarrollo de proyectos de I+D+i
enfocados al aprovechamiento de materiales de reciclado.

En el ejercicio 2019, SANJOSE ha gestionado un total de 311,6 miles
toneladas de residuos, cuyo desglose es el siguiente:

RESIDUOS POR AREA DE ACTIVIDAD

CONCESIONES Y
SERVICIOS

El compromiso de SANJOSE con la economia circular no termina en
la gestidn de los residuos producidos en sus actividades, abarcando
todo el “ciclo de vida” del proceso constructivo.

El proceso comienza desde el estudio del proyecto constructivo, pla-
nificando el espacio teniendo en cuenta las circunstancias actuales
(situacion, uso, selecciéon de recursos y proveedores locales, etc.),
optimizando el uso de materiales, minimizando la produccion de re-
siduos y el consumo de recursos naturales, buscando alternativas de
utilizacién de elementos constructivos industrializados, promovien-
do el uso de productos que tras su uso puedan ser reutilizados o re-
ciclados y previendo el mantenimiento y la posible deconstruccion.

El consumo responsable, eficiente y racional de los recursos natura-
les son premisas establecidas por SANJOSE en el desarrollo de sus
actividades. Todos los empleados son responsables del desempeno
ambiental en el dmbito de su actuacién profesional, para ello cuen-
tan con dos herramientas fundamentales, la formacién y un equipo
humano de soporte especializado. Asi, uno de los objetivos estraté-
gicos de SANJOSE es el fomento de la conciencia ecoldgica de los
trabajadores implicandoles en la estrategia ambiental del Grupo.

Parques edlicos para Enel Green Power en Teruel (Espafa)
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ENERGIA Y TRANSICION ECOLOGICA

El Grupo ha asumido el compromiso de un uso eficiente de la ener-
gia necesaria para el desarrollo de sus actividades, impulsando los
mecanismos necesarios para la mejora continua de su desempeno
energético.

SANJOSE disefa y ejecuta soluciones integrales adaptadas a las ne-
cesidades del cliente con el fin de garantizar el maximo rendimiento
energético de sus instalaciones investigando y desarrollando solucio-
nes energéticas sostenibles capaces de reducir el consumo de ener-
gia y optimizando su aprovechamiento. A su vez, promueve el uso de
energias renovables, tanto para su actividad como para sus clientes.

Derivado de este compromiso, el Grupo ha desarrollado un know-
how propio en el dmbito de la eficiencia energética que ha sido
implementado con éxito en numerosos proyectos ejecutados. Esta
metodologia se complementa con las numerosas acreditaciones,
homologaciones y certificaciones obtenidas tanto por empresas del

EMPRESA

Constructora San José, S.A.

Tecnocontrol Servicios, S.A.

A su vez, SANJOSE es miembro de la junta directiva de asociaciones
de reconocido prestigio en el dmbito de la eficiencia energéticay las
energias renovables, tales como AMI o0 ADHAC, y colabora con enti-
dades publicas y privadas en la difusién y desarrollo de las mismas.

SANJOSE investiga y desarrolla soluciones energéticas sostenibles
capaces de reducir el consumo de energia primaria y optimizar el
aprovechamiento de las energias limpias mediante la utilizacién de
las tecnologias mas innovadoras.

Grupo SANJOSE asume la gestion eficiente de la energia como un
factor diferenciador. Por ello, establece anualmente objetivos y me-
didas de eficiencia energética que se auditan anualmente y son veri-
ficados mediante un protocolo de verificacion y medida.

Estas medidas se focalizan en las instalaciones del edificio objeto
(climatizacion, iluminacion, etc) asi como en la propia operacién y
mantenimiento.

Asimismo, realiza auditorias globales cada 4 afnos en cumplimiento
del Real Decreto 56/2016, tomando las medidas oportunas y comu-
nicando los resultados a la Administracion.

Por otra parte, promueve la eficiencia energética, la produccién y
la adquisicion de energia verde con certificado de origen en instala-
ciones de terceros e implementa medidas de mejora que redundan
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Grupo como de sus profesionales, que permite garantizar el cum-
plimiento de objetivos con la méxima calidad, todo ello con estricto
cumplimiento de la legalidad vigente. Entre otros, cabe resaltar:

« Proveedor de Servicios Energéticos segin RD 56/2016 de 12 de
febrero inscrita en el Listado de Proveedores de Servicios Energé-
ticos del IDAE, Nimeros de registro: 2016-01152-E, 2016-01153-E
y2016-01154-E.

» Empresa de Servicios Energéticos segln la normativa UNE 216701.

« Sistema de gestion energética implantado segin la norma UNE-EN
ISO 50001.

« Profesionales certificados en medida y verificacién de ahorros
(CMVP).

« Carnets profesionales de instalador y mantenedor.

NUMERO DE CERTIFICADO

GE-2013/0010-002/1

GE-2013/0010-001/1

en el desempeno energético de las instalaciones objeto de los con-
tratos.

De igual forma SANJOSE estd comprometido con la prevencién y
minimizacién de las emisiones de gases de efecto invernadero, emi-
siones acusticas y otras posibles molestias derivadas de la actividad
como la contaminacién luminica.

Dentro de las actuaciones encaminadas a la prevencion y reduccién
de las mismas, destacar:

« Actuaciones de I+D+i orientadas a la reduccién de impacto acustico
durante la ejecucion de obras.

« Sustitucién de iluminacién convencional por sistemas mas eficien-
tes, que minimicen la contaminaciéon luminica en los centros de
trabajo.

« Estudio y ejecucién de obras bajo estdndares de sostenibilidad y
Edificios de consumo de energia casi nulo nZEB (Nearly Zero Ener-
gy Buildings).

« Potenciacién del uso de vehiculos eléctricos y/o bajas emisiones.

» Programas formativos y de sensibilizacién en este dmbito de re-
ferencia.

[+D+l

SANJOSE esta plenamente comprometido con el desarrollo tecno-
légico y la innovacién. Son elementos clave para la competitividad
del Grupo, impulsar el progreso y poder ofrecer soluciones mas efi-
cientes y adaptadas a las necesidades reales de sus clientes y de la
sociedad.

El 1+D+i es prioritario en todas las dreas de negocio de SANJOSE. En
este sentido se ha adquirido un compromiso desde la Alta Direccion
y se ha desarrollado una estructura organizativa que permite poten-
ciar la generacién de ideas y las practicas mas innovadoras.

La politica de I+D+i esta dirigida a la aplicacion de nuevas técnicas en
la construccién, la potenciacion de la tecnologia aplicada, la optimi-
zacién de los procesos y recursos y a encontrar permanentemente
oportunidades de mejora. Entre las dreas tecnoldgicas estratégicas
destacan:

« Tecnologias aplicables para la ejecucion de la obra.

« Durabilidad y seguridad de la construccién.

» Nuevos materiales y procesos constructivos.

« Energias renovables y eficiencia energética.

» Automatizaciéon industrial.

» Mantenimiento especializado de instalaciones.

* Preservacién del medioambiente y entorno natural, etc.

Entre las iniciativas innovadoras emprendidas por el Grupo destaca
el “Proyecto de I+D+i para un sistema fijo y automatico de deteccion
y disipacién por precipitaciéon de niebla mediante agentes higromé-
tricos”. El método disenado y creado por GSJ Solutions ha sido pro-
puesto por SANJOSE Constructora al Ministerio de Fomento para
resolver el problema existente en la autovia A-8 del Cantéabrico a su
paso por el Alto do Fiouco, provincia de Lugo, la cual se ve afectada
frecuentemente por nieblas densasy persistentes, con unas caracte-
risticas muy determinadas y que afectan gravemente a la visibilidad

NOMBRE PROYECTO

Seleccién y evaluacién del potencial de implantacién de espe-
cies xerdfilas autdctonas en jardines de clima
mediterraneo continental

Investigacién del comportamiento estructural de las capas gra-

nulares que componen un firme en funcién de la humedad

Sistema de aislamiento aclstico mediante pantallas tubulares

basadas en el efecto Kundt
Aprovechamiento de productos de reciclado en Obra Civil

Sistema Fijo y automatico de deteccién y disipacién de niebla por

precipitaciones mediante agentes higroscépicos

a lo largo de 4 kildémetros. Dicha autovia cuenta con una intensidad
media anual de trafico de més de 1.600.000 vehiculos.

El sistema ha sido patentado para su utilizaciéon en autovias y ferro-
carriles, ademés de poder utilizarse en infraestructuras aeropor-
tuarias. Consiste en la disipacién de la niebla mediante un sistema
de difusién automatico por aspersores/difusores de un material hi-
groscopico, que aglutina las gotas de agua en el aire dando lugar a
otras de mayor tamafo y que por este motivo precipiten en forma
de lluvia o nieve, todo ello alojado en una estructura fija a lo largo
de las calzadas. Para la disposicion de los difusores se construye una
estructura a modo de pérgola ligera (sélo tiene que soportar su pro-
pio peso vy el de los difusores) y con gélibo suficiente para permitir
el paso de los vehiculos, con seccién equivalente al de un tdnel de
carretera. La instalacién de aporte del material higroscépico es to-
talmente automética.

Otro proyecto relevante es el llamado Inovwall. Su objetivo es de-
sarrollar una tecnologia de produccién innovadora con vistas a la in-
dustrializacién de un sistema de muro de piedra multifuncional, que
consiste en la interconexion de un conjunto de paneles modularesy
su fijacion a la estructura de los edificios. El sistema modular debe
respetar todos los requisitos técnicos y funcionales de una pared
exterior, tener un alto valor estético / arquitecténico y demostrar
caracteristicas fisicas, mecénicas y de durabilidad compatible con las
diversas aplicaciones previstas.

Asimismo, Grupo SANJOSE cuenta con proyectos en el drea de [+D+i
relacionados con la actividad de construccion, que han sido financia-
dos por el CDTI (Centro para el Desarrollo Tecnoldgico Industrial),
consignado en la Ley de la ciencia, la tecnologiay la innovacion como
elagente de financiacion de la Administracion General del Estado de
la I+D+i empresarial.

Cabe destacar los siguientes proyectos de Grupo SANJOSE que han
sido financiados con fondos procedentes de CDTI:

N° PROYECTO ENTIDAD DE FINANCIACION

IDI-2010-0256 CDTI
IDI-2010-1292 CDTI
IDI-2010-1737 CDTI
IDI-2011-0109 CDTI
IDI-2015-0870 CDTI
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Otros proyectos en los que el Grupo SANJOSE se ha visto inmerso en
el drea de I+D+i han sido los siguientes:

NOMBRE DEL PROYECTO CEREThIAFﬁEET)AORA
Desarrollo de un nuevo sistema de anclaje y técnica de inspeccién de fachadas ventiladas EQA
Desarrollo de prueba de bombeo en tinel en terreno de alta permeabilidad EQA
Investigacién y Desarrollo en restauracion ecoldgica y paisajistica EQA

Nuevos desarrollos de muro cortina especiales EQA
Desarrollo de nuevos sistemas energéticamente eficientes para edificacion sostenible EQA
Plantas termosolares y fotovoltaicas de mayor eficiencia minimizando su impacto medioambiental EQA

SANJOSE pretende aportar valor en cada proyecto e impactar po-
sitivamente en la sociedad en términos de calidad, sostenibilidad,
eficiencia, etc. Para ello impulsa el origen sostenible de las materias
primas, la optimizacién de los recursos, el respeto del entorno natural,
la reutilizacién, el reciclaje y los proyectos capaces de reducir consu-
mos, innovando en dmbitos tales como la eficiencia energética, el uso

EMPRESA

Constructora San José, S.A.

San José Energia y Medio Ambiente

COMPROMISO CON LA SOCIEDAD

SANJOSE pretende crear un impacto positivo en la sociedad con
cada proyecto que realiza. Impulsar el crecimiento, aportar valor
anadido de manera responsable y sostenible y facilitar el dia a dia de
las personas y sociedades.

» Promocioén, diseno y ejecucién de mas de 5.500 viviendas en Peru:
SANJOSE esta desarrollando importantes desarrollos urbanisticos
de calidad y a precios asequibles, siempre bajo el marco del progra-
ma Mi Vivienda, facilitando de este modo, el acceso a una vivienda a
miles de familias del pais latinoamericano. El Grupo esté promovien-
doy construyendo actualmente un importante desarrollo urbanisti-
co en Lima, el nuevo Condominio Nuevavista, de 1.104 viviendas, en
el distrito de Bellavista, destacar que durante el ejercicio 2019 se han
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racional del agua, nuevos sistemas constructivos, modelos de gestién,
materiales, valorizacién, etc.

El Sistema de I+D+i implantado ha obtenido el reconocimiento
mediante la certificacion conforme a los requisitos de la norma
UNE 166002.

NUMERO DE CERTIFICADO

IDI-0056/2010

IDI-0055/2010

entregado las fases |y Il del proyecto (72 y 128 viviendas respectiva-
mente) y se continda con las obras de las fases Il y IV que se estima
puedan estar disponibles para entregar durante el ejercicio 2020.

Asi mismo el Grupo desarrollé y entregd 1.392 viviendas del Con-
dominio del Aire (vendidas en su totalidad); y 3.072 viviendas del
Condominio Parques de la Huaca (vendidas en su totalidad), y en el
que ademas se patrocind la restauracion y puesta en valor de una
Huaca (resto arqueoldgico) de 3.651 m? en estrecha colaboracién
con el Instituto Nacional de Cultura.

» Formacién sobre Calidad y Prevencién de Riesgos en diversos pai-
ses de Asia, Africa y Latinoamérica.

«En India se han complementando los programas formativos en
materia de seguridad, medioambiente, prevencién, etc. con cursos
orientados a mejorar las condiciones socioculturales de los trabaja-
dores, tales como cursos de prevencién de enfermedades de trans-
misién sexual, o riesgos sobre el consumo de alcohol.

« Estudios medioambientales y de revaloracion de terrenos llevados
a cabo en varios desarrollos sostenibles agrarios y ganaderos en
Paraguay.

» Pleno compromiso con la eficiencia energética y el uso de energias
renovables, asi como colaboracién en entidades publicas y privadas
para la difusién y desarrollo de las mismas.

«Implantacién de importantes medidas de sostenibilidad en las
obras civiles de India, al objeto de garantizar la preservaciéon de la
floray fauna local, y minimizar la afeccién al entorno existente.

« Colaboracién con la Fundacién Manantial, entidad sin dnimo de lu-
cro fundada en 1995 que atiende a mas de 2.000 personas al afo,
que tiene como fin la atencién integral a las personas con trastorno
mental grave y especialmente en dar una respuesta afectiva a cues-
tiones relacionadas con su situacién social y laboral.

 La Unién Europea ha dictaminado que la exposicién de manera con-
tinuada al radén supone un grave riesgo para la salud, de hecho, la
exposicidn a este gas supone la segunda causa de cancer de pul-
moén después del tabaquismo. El radén estd presente en las zonas
graniticas de todo el mundo, las cuales son muy abundantes en Ga-
licia (sequnda productora europea de granito y quinta del mundo).
El gas se expande y se puede encontrar en zonas de agua de mon-
tafa que no son depuradas y en suelos rocosos. Esto provoca que
se encuentre gas radén en el dmbito rural de Galicia.

SANJOSE ha participado con diversos organismos de investigacién
y tecnologia para crear una asociacion para estudiar detenidamente
y encontrar soluciones innovadoras a este problema. El objetivo pri-
mordial del proyecto es poder reducir los niveles de concentracion
del radén y hacer que éstos se encuentren dentro de los umbrales
adecuados para que no sea perjudicial para la salud y se mantenga
por debajo de los permitidos por la legislacién y normativa de la UE,
estatal y autonémica.

Durante 2019, Grupo SANJOSE ha continuado con su labor solidaria ha-
biendo desarrollado diversas actividades, de entre las que cabe destacar:

PERU

« Participacién en proyectos de apoyo a los nifios de la comunidad
Municipio de Conduriri (Perd), durante las fiestas navidenas, me-
diante la colaboracién en compra de regalos de reyes, compra de
bizcochos, chocolate y leche, donacién de juguetes, etc.

INDIA

« Participacion en proyecto “Programa de capacitacion para la pro-
mocioén de la calidad de vida de las mujeres y nifas pobres” que se
llevara a cabo en el drea de Delhi —-NCR y otras partes de la India y
que se realizard a través de AK Mishra Foundation (AKMF), dicho
programa favorecerd la integraciéon de 100 ninas y mujeres dentro
del grupo de edad 18-40 anos.

El programa disenard una forma de proporcionar una amplia capa-
citacion técnicay empresarial en 3 oficios: corte a medida y confec-
cion, la realizacion de bordados y encajes, y el disefio de moda para
mujeres y ninas, para que puedan acceder a diferentes oficios y ob-
tener la formacién adecuada para obtener empleo y autoempleo.

La demanda de estos oficios estd aumentando a un ritmo muy rapi-
do, creando una gran demanda de personal. Por lo tanto, se espera
que después de completar los programas de capacitacién, las jovenes
formadas obtengan un empleo adecuado en las grandes y pequenas
ciudades y puedan, asi, mejorar su condicién socioeconémica.

* Participacién en proyecto “Propuesta de apoyo educativo a estu-
diantes pobres de escuelas estatales y privadas en Delhi-NCR y del
estado de Jharkhand”. La Fundacién AK Mishra (AKMF), que desa-
rrollaréd este programa, presenta esta propuesta para apoyar a los
estudiantes pobres y para una mejor educacion y calidad de vida.
El programa se espera pueda llegar a mas de dos mil beneficiarios.

La Fundacion desea proporcionar a los estudiantes pobres materia-
les educativos gratuitos, como libros, uniformes, bolsos, zapatos,
boligrafos, lapices, cajas de geometria, cuadernos, gomas de borrar,
botellas de agua, fiambreras y libretas.

ESPANA

» Como miembro de honor, patrono y colaborador de la Fundacién
Celta de Vigo, SANJOSE Constructora ha participado y colaborado
en las diversas actividades que lleva a cabo la Fundacién: Campus
de verano nacionales e internacionales, Escuelas de fatbol, Funda-
cion Celta-integra, Programa Wanda para jévenes chinos, Diversos
clinics, Grada solidaria, Formacién a entrenadores, Campeonatos
de mus, dominoy otros, Concurso de postales navidenas, Campana
de reciclaje junto a ecoembes de recogida selectiva de residuos,
asi como otras diversas actividades de concienciacién, educacion y
divulgacion medioambiental.

* Patrocinio Torneo Golf Hospital Vithas Virgen del Mar, celebrado
en el mes de junio en Alboran Golf (Almeria). El torneo, de carédcter
solidario, reunié a mas de 100 golfistas, y en el acto de entrega de
premios, se realizé por parte del Hospital Vithas Virgen del Mar,
de una aportacién solidaria a las organizaciones Cruz Roja Almeria
y Athiende Almeria, que ayuda a ninos con trastorno de déficit de
atencion e hiperactividad (TDAH).

Condominio Parques de La Huaca, Lima (Per)
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DIRECTORIO

SEDE SOCIAL

C/ Rosalia de Castro, 44
36001 Pontevedra

Tel. +34 986 86 64 64
sedesocial@gruposanjose.biz

OFICINAS CENTRALES

SANJOSE CONSTRUCTORA EDIFICACION
C/ Ronda de Poniente, 11

28760 Tres Cantos, Madrid

Tel. +34 91 806 54 00
central@constructorasanjose.com

SANJOSE CONSTRUCTORA OBRA CIVIL
C/ Ronda de Poniente, 11

28760 Tres Cantos, Madrid

Tel. +34 91 806 54 30
obracivil@constructorasanjose.com

SANJOSE INGENIERIA Y CONSTRUCCION INDUSTRIAL
C/ Ronda de Poniente, 11

28760 Tres Cantos, Madrid

Tel. +34 91 807 63 00
central@constructorasanjose.com

SANJOSE ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE

C/ Ronda de Poniente, 11

28760 Tres Cantos, Madrid

Tel. +34 91807 63 15
energiaymedioambiente@gruposanjose.biz

SANJOSE CONCESIONES Y SERVICIOS

C/ Ronda de Poniente, 11

28760 Tres Cantos, Madrid

Tel. +34 91 806 54 00
concesionesyservicios@gruposanjose.biz
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CENTRAL

C/Ronda de Poniente, 11
28760 Tres Cantos, Madrid
Tel. +34 91 806 54 00
central@gruposanjose.biz

GSJ SOLUTIONS

C/ Ronda de Poniente, 11
28760 Tres Cantos, Madrid
Tel. +34 91 806 54 00
gsjsolutions@gsjsolutions.biz

CARTUJAL

Avda. de la Buhaira. 27 1° A
41018 Sevilla

Tel. +34954 98 93 10
central@cartuja.com

EBA

Avda. Océano Pacifico n°® 21-23
01010 Vitoria-Gasteiz (Alava)
Tel. +34 94515 17 05
central@ebasl.com

COMERCIAL UDRA

Calle Zurbano n° 76, piso 4°
28010 Madrid

Tel. +3491 762 82 00
comercial@comercialudra.com

DELEGACIONES TERRITORIALES ESPANA

CONSTRUCTORA

ANDALUCIA

Cadiz

C/ Pintores, n° 24, Poligono
Industrial

11520 Rota, Cadiz

Tel. + 34 956 54 09 04

Granada

Carretera Huetor-Vega, 26
18008 Granada

Tel. + 349581217 22

Maélaga

C/ Marie Curie, 9-11

Parque Tecnoldgico de Andalucia
29590 Campanillas, Malaga

Tel. +34 952028077

Sevilla

C/ Luis Montoto, 112
41018 Sevilla

Tel. + 34 954 57 45 00

ASTURIAS

Oviedo

Avda. Galicia, n°40-4°C
33005 Oviedo

Tel. +34 620 852 936

CASTILLA Y LEON

Valladolid

C/ Juan Martinez Villergas, 8
Entreplanta

47014 Valladolid

Tel. +34 983 34 49 08

CONCESIONES Y SERVICIOS

ANDALUCIA

Maélaga

C/ Marie Curie, 9-11

Parque Tecnoldgico de Andalucia
29590 Campanillas, Malaga

Tel. + 34952 02 83 67

MADRID

C/ Ronda de Poniente, 11
28760 Tres Cantos, Madrid
Tel. + 3491 807 63 00

CATALUNA
Barcelona

C/ Aragd, 383. 1er
08013 Barcelona

Tel. + 3493207 70 15

COMUNIDAD VALENCIANA
Alicante

C/Severo Ochoa, 20
Edificio 1 1°B-C

Elche Parque Empresarial
03203 Elche, Alicante

Tel. + 3496 568 18 66

Valencia

Avda. Blasco Ibafiez, 20 2°
46010 Valencia
Tel. + 34963621512

GALICIA

Santiago de Compostela

C/ Rua de Amio, 122

Poligono Costavella

15707 Santiago de Compostela
Tel. + 34981 55 57 30

Vigo

C/ Zamora, 45

36203 Vigo, Pontevedra
Tel. +34 986 49 30 40

CATALUNA

Barcelona

Avda. de les Garrigues 38-44
08820 El Prat de Llobregat,
Barcelona

Tel. + 3493 280 00 00

ISLAS BALEARES

Palma de Mallorca

C/ Joan Mir¢, 3 Entresuelo B
07014 Palma de Mallorca
Tel. +34 971735102

ISLAS CANARIAS

Las Palmas de Gran Canaria

C/ Triana, 75 1°

35002 Las Palmas de Gran Canaria
Tel. + 349283687 72

Santa Cruz de Tenerife

C/ Puerto Escondido, 1 1° Derecha
38002 Santa Cruz de Tenerife

Tel. +34 922 24 38 88

MADRID

C/ Ronda de Poniente, 11
28760 Tres Cantos, Madrid
Tel. + 3491 807 63 00

GALICIA

Vigo

C/Zamora, 45

36203 Vigo, Pontevedra
Tel. +34 986 49 30 40
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SANJOSE EN EL MUNDO

SANJOSE FRANCE

253 Boulevard de Leeds - Euralille
59777 Lille - France

Tel. +33 328 53 57 06
france@gruposanjose.biz

SANJOSE PORTUGAL

Oporto

Rua Orfedo do Porto, 360 Sala 4
4150-798 Oporto

Tel. +351 226 151 870
sede.portugal@gruposanjose.biz

Lisboa

Av. D. Jodo Il, n° 30, 7° Piso
Edificio Meridiano - Parque das
Nacgdes, 1998-017

Tel. +351 218 933 120
sul.portugal@gruposanjose.biz

SANJOSE MALTA

164, 2nd Floor, 21st September
Avenue

NXR 1014 Naxxar, Malta

Tel. +356 9912 7542
malta@gruposanjose.biz

SANJOSE ARGENTINA

Edificio Torre Alem Plaza

Avda. Leandro N Alem 855 piso 15
1001 Buenos Aires - CF

Tel. +5411 43157878
argentina@gruposanjose.biz

SANJOSE CHILE

Alcantara 44, piso 5°

Las Condes, Santiago de Chile
Tel. +56 22 5941800
chile@gruposanjose.biz

SANJOSE COLOMBIA
Carrera 14 n°93b - 29,
oficina 208

Bogotd, Colombia

Tel. +57 1 622 58 42
colombia@gruposanjose.biz
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SANJOSE MEXICO / UDRA MEXICO
Calle Francisco Petrarca N° 223.
Oficina 505 Colonia Polanco.
Delegacién Miguel Hidalgo

11570 - Ciudad de México

Tel. +52 (55) 5203 0242
mexico@gruposanjose.biz

SANJOSE PANAMA

Edificio Capital Plaza, Piso 7.
Avda. Costa del Este y Ave,
Roberto Motta

Costa del Este, Panama
Republica de Panama.

Tel. +507 264 2338
panama@gruposanjose.biz

SANJOSE PERU

Av. La Paz 1049, Piso 3
Miraflores - Lima

Tel. +51 121508 00
peru@gruposanjose.biz

SANJOSE CONSTRUCTION (USA)
5335 Wisconsin Avenue,

N.W. Suite 440

Washington, D.C. 20015

Tel. +1 202 885 5540
usa@gruposanjose.biz

SANJOSE ABU DHABI

Al Bustan Complex - Office 402
Airport Road PO Box 113781

Abu Dhabi - United Arab Emirates
Tel. +971 264 227 28
abudhabi@gruposanjose.biz

SANJOSE INDIA

Unit 602 Global Foyer Building Golf
Course Road, Sector 43, Gurgaon.
CP: 122002 Estado Haryana

Tel. +91 1 244 970 270
india@gruposanjose.biz

SANJOSE TIMOR ORIENTAL
Unit 324-325 Timor Plaza,

Rua Presidente Nicolau Lobato,
Comoro - Dili. Timor Leste

Tel. +670 78136134
timorleste@gruposanjose.biz

SANJOSE CABO VERDE

Santa Maria, Apartado 231

Ilha do Sal (Cabo Verde)

Tel. +238 242 2600/01
sede.caboverde@gruposanjose.biz

CONSTRUTORA UDRA (PORTUGAL)
Avda. D.Jodo I, n. 30 - 7° Piso

Edificio Meridiano - Parque das Nacoes
1998-017 Lisboa

Tel. + 351213 506 430
udra.lisboa@gruposanjose.biz

CARLOS CASADO ARGENTINA
Edificio Torre Alem Plaza

Avda. Leandro N Alem 855 piso 15

1001 Buenos Aires - CF

Tel. +5411 43110170/ 0865
administracion@carloscasadosa.com.ar

CARLOS CASADO PARAGUAY

C/ Gobmez Rios 1244

Asuncion - Paraguay

Tel. +595 21 213 896/7/8
administracion@carloscasadosa.com.py

SANJOSE CONTRACTING

(EMIRATOS ARABES UNIDOS)

Al Bustan Complex - Office 402

Airport Road PO Box 113781

Abu Dhabi - United Arab Emirates

Tel. +971 264 227 28
commercial@sanjosecontractingllc.com
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